
ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNlAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA 
MARINGA PREVIDENCIA EM 2023, nomeado pelo Decreto n. 2022/2021. Aos vinte 
e nove dias do mes de junho do ano de dois mil e vinte e tres, reuniram-se as 14h na 
Sala de Reunioes da Maringa Previdencia, contando com as presengas dos 
Conselheiros: Denis Roberto Biasotto - Presidente, Edson Testi Barandas, Joao 
Ismael Altoe e Jefferson Rodrigo Alves. Registramos tambem a presenga Diretora 
Previdenciaria e Financeira da Maringa Previdencia, Maria Silvana Barbosa Frigo, da 
Gerente de Compliance, Barbara Garcia, e do Economista, Vitor Gomes Reginato. Em 
seguida o Presidente Denis iniciou a reuniao agradecendo a presenga de todos e 
passou para a Pauta em seu ITEM 1 — Apresentagao do Plano do Compliance da 
Maringa Previdencia, pela Gerente de Compliance Barbara Garcia. Barbara explanou 
sobre suas fungoes e deu enfase a padronizagao e aprimoramento dos servigos e 
rotinas dos trabalhos executados pela Maringa Previdencia, de modo a facilitar a 
operacionalizagao de todas as fungoes e se adequar as exigencias do Pro-Gestao. 
Os Conselheiros agradeceram a servidora Barbara e fizeram sugestoes para a 
melhoria dos procedimentos. ITEM 2 — Assuntos gerais. Denis procedeu a entrega 
do Relatorio Anual de Atividades 2022 do Conselho Fiscal para Silvana, que segue 
anexo a ata. Foi apresentado e anexado a ata o Plano de Trabalho do Conselho Fiscal 
para 2023. Ficou deliberado que o Plano de Trabalho do Conselho Fiscal para o ano 
de 2024 sera apresentado na data de 13 de dezembro do corrente ano. Nao tendo 
mais nada a ser discutido, Denis agradeceu a presenga de todos e as 14h40min., 
encerrou a reuniao, e, eu, Joao Ismael Altoe, lavrei a presente Ata, a qual foi lida, 
sendo considerada conforme, aprovada e assinada na sequencia.x.x.x.x.x.x.x.
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Decreto Municipal n° 1.056/2009, artigos 10, 11 e 12

DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA - CONSELHO FISCAL

Data: 29/06/2023 

Inicio: 14H00

Local: Sala de reunioes da Maringa Previdencia

O Presidente do Conselho Fiscal convoca todos os membros para reuniao ordinaria, a tratar dos 

seguintes assuntos:

Pauta:

1) Apresentagao do Plano de Trabalho do Compliance da Maringa Previdencia, pela Gerente 

de Compliance Barbara Garcia.

Assuntos Gerais.2)

Denis Roberto Biasotto 
Presidente do Conselho Fiscal

Importante: favor confirmar o recebimento deste e-mail, caso nao possa participar, entrar em contato para a apresentapao da 
justificativa pelo e-mail: silvana@marinaaprevidencia.com.br ou pelo telefone 3220-7700.

Av. Carneiro Leao, 135 - Galeria do Ediffcio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932 
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1. INTRODUCAO

O Plano de Trabalho do Conselho Fiscal da Maringa Previdencia estabelece os procedimentos, 

apresenta o planejamento e cronograma das reunioes mensais e relaciona as principals 

atividades a serem desenvolvidas durante o exercicio de 2023 pelo Conselho, com observancia 

ao piano gerai de gestao da encidade.

2. DO CONSELHO FISCAL

0 Conselho Fiscal e o orgao colegiado fiscalizador dos atos de gestao da Maringa Previdencia e 

foi instituido pela Lei Complementar Municipal n? 749/2008, com a finalidade de garantir aos 

segurados e dependentes o atendimento aos objetivos definidos pela legislagao dentro dos 

principios da etica, equidade e transparencia, bem como zelar pelo patrimonio e proporcionar 

maior credibilidade para as partes interessadas, em busca da sustentabilidade da Previdencia 

Municipal.

2.1. Membros do Conselho Fiscal

Os membros do Conselho Fiscal sao definidos por eiei^ao e indicagao pelo Poder Executive e 

Legislative, sendo composto por quatro membros para cumprir urn mandate de quatro (4) anos, 

conforme determina o art. 16 da Lei Complementar Municipal n^ 749/2008, a qual exige dos 

membros eieitos e indicados formavao de nivel superior, bem como, a Certificagao Profissional 

Anbima - CPA-10 ou a Certificate dos Gestores de Regimes Proprios de Previdencia Social 

(CGRPPS), emitido pela Associate dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de 

Capitals (APIMEC/FGV).

2.2. Membros titulares do Conselho Fiscal - quadrienio 2017-2021
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Conforme Decreto do Poder Executive Municipal n? 2022/2021, o mandate dos membros do 

Conselho Fiscal para o quadrienio 2022-2025, encerra-se em 31 de dezembro de 2025, e esta 

composto pelos servidores relacionados em seguida.

Membros eleitos, representantes dos servidores ativos e inativos do Executive: 

Denis Roberto Biasotto- Presidente;

Jefferson Rodrigo Alves;

Arthur Magalhaes Campelo Junior - l5 Suplente;

Ivan Teixeira Coelho - 2^ Supiente;

Evanir Miguel Hilgert - 39 Suplente;

Membros indicados, representantes dos servidores ativos e inativos do Executive:

Edson Testi Barandas - Certificagao ANBIMA CPA-10;

Mercia Froeming Rastelli - Suplente.

Membros indicados, representantes dos servidores ativos e inativos do Legislativo: 

Joao Ismael Aitoe;

Edson Hideyuki Otani - Suplente.

3. CRONOGRAMA DE A0ES DO PLANO DE TRABALHO

Em continuidade as atividades desenvolvidas pelo Conselho Fiscal da Maringa Previdencia 

destacamos no cronograma abaixo as principals agoes programadas para o exercicio de 2023, 

considerando a realizagao de duas reunides mensais, no sentido de cumprimento de suas 

fungoes de fiscalizsgao, como definidas a seguir:
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3.1. Cronograma de agoes do Conselho Fiscal - exerdcio 2023

RESULTADO/
CONCLUSAOACAO/OBJETIVO META/PRAZOITEM

Promover reuniao, ordinariamente, duas vezes ao mes, 
^ com a present^ de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros 

para deliberar sobre assuntos previamente definidos em 
pauta;
Elaborar o cronograma de reunifies ordinarias mensais 
do Conselho Fiscal;
Emitir mensalmente parecer previo, antes de seu 

3 encaminhamento ao Conselho de Administragao, sobre 
os relatorios e demonstratives contabeis;
Emitir mensalmente parecer previo, antes de seu 
encaminhamento ao Conselho de Administragao, sobre 
os relatorios com a posigao das aplicagfies financeiras de 
cada mes;
Emitir parecer previo, antes de seu encaminhamento ao 
Conselho de Administragao, do balango geral e das 
contas anuais da Maringa Previdencia, bem como dos 
demais documentos contabeis e financeiros exigidos 
pela legislagao nacional aplicavel ao regime de 
Previdencia Propria;
Emitir parecer previo, antes de seu encaminhamento ao

6 Conselho de Administragao, do Regulamento das 
Politicas de Aplicagfies e Investimentos;
Emitir parecer previo, antes de seu encaminhamento ao

7 Conselho de Administragao, da proposta de orgamento 
anual da Maringa Previdencia;
Emitir parecer previo, antes de seu encaminhamento ao

8 Conselho de Administragao, do parecer atuarial do 
exercicio 2023;
Emitir analise previa quanto proposigfies de aquisigao, 

Q alienagao ou oneragao de bens imoveis, bem como 
aceitagao de doagfies com encargo, para conhecimento 
do Conselho de administragao;
Pronunciar-se sobre assuntos de natureza economico- 
financeira e contabil ou qualquer outro assunto de 
interesse da Maringa Previdencia e que Ihe seja 
submetido pelo Secretario Municipal de Governo, pela 
Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administragao ou 
por qualquer de seus membros;
Acompanhar as audiencias publicas promovidas pela 
Maringa Previdencia;

Quinzenal Deliberagao e Atas

RelatorioAnual

Relatorio e 
Parecer quando 

necessario
Mensal

Relatorio e 
Parecer quando 

necessario
Mensal

Relatorio e ParecerAnual

Relatorio e parecerAnual

Relatorio e parecerAnual

Anual Relatorio e Parecer

Eventual Parecer

Relatorio e Parecer 
quando necessarioPermanente

Relatorio e Parecer 
quando necessarioPermanente11
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Comunicar ao Conselho de Administrate os fatos
12 relevantes que, eventualmente, apurar no exercicio de Permanente 

suas atribuigoes;
Participar de congresses, treinamentos e cursos de

13 capacitate relacionados as atividades do Conselho Permanente 
Fiscal;
Elaborate e lavratura de atas ordinarias e

14 extraordinarias, enviando para Superintendencia e para 
divulgato no Portal de Transparencia da Entidade;

15 Elaborar piano anual de trabalho do Conselho Fiscal;

Elaborar relatorio anual de atividades desenvolvidas
16 pelo Conselho Fiscal.

Relatorio e parecer 
se necessario

Relatorio

Mensal Atas

PlanoAnual

RelatorioAnual

No desempenho de suas funpoes, o Conselho Fiscal podera examinar livros e documentos, assim 

como indicar justificadamente a necessidade de inspepoes e auditorias, podendo, para tanto, 

solicitar a participapao do Orgao de Controle Interno do Municipio, ou, ainda, indicar a 

contratapao de perito independente, se for o caso.

O Setor de Contabilidade, o Comite de Investimentos e a Diretoria Executiva deverao encaminhar 

mensalmente os documentos e com antecedencia minima de 02 (dois) dias uteis, aos membros 

do Conselho Fiscal a reiapao de documentos abaixo:

DOCUMENTOS PARA ANALISAR AS CONTAS ANUAIS

1) Nota Tecnica Atuarial;

2) Calculo Atuarial;

3) Demonstrative de Resultados da Avaliapao Atuarial;

4) Demonstrative da Politica de Investimentos;

5) Demonstrative das Informapoes Previdenciarias e Repasses;

6) Demonstrative das Aplicapoes e Investimentos dos Recursos;

7) Balancete de dezembro devidamente encerrado;

8) Demonstratives Contabeis, devidamente encerrados Balanpo Orpamentario, Balanpo Financeiro, 
Demonstrapao das Variapoes Patrimoniais Quantitativas, Balanpo Patrimonial, Notas Explicativas;

9) Relatorio de Reavaliapao de Imoveis;

10) Contratos de Locapao de Imoveis, proprios e de terceiros;
—

11) Rol de pendencies judiciais atualizadas, trabalhistas e previdenciarias;
--------------------------T------------------------------------------------------------------

12) Rol de pendencias fiscais atualizadas;

e atualizado;13) Relatorio demonstrativo de investimentos, complete
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DOCUMENTOS REFERENTE A PRESTACAO DE CONTAS MENSAIS 

1) Calculo Atuarial, quando houver alteragao;

2) Demonstrative da Politica de Investimentos;

3) Demonstrative das informagoes Previdenciarias e Repasses;

4) Balancetes do periodo a fiscalizar;

5) Relatorios de investimentos do periodo a fiscalizar;

6) Contratos de locagao de imoveis proprios e de terceiros, se houver;

7) Relatorio demonstrative de investimentos, completo e atualizado;

8) Acordos de Parcelamentos de Contribuigoes Previdenciarias, se houver;

9) Acompanhamento das Atividades do Controle Interne.

No decorrer das reunioes poderao ser solicitados outros documentos, nao presentes nesta 

relagao elencado, a criterio do Conse'ho Fiscal.

Para as contas anuais, o Conselho Fiscal emitira Parecer quanto a sua aprovagao para envio ao 

Conselho de Administragao.

No decorrer dos trabalhos o Conselho Fiscal contara com o apoio da Diretoria Executiva da 

Maringa Previdencia que, ao final de cada reuniao, devera providenciar a publicagao da ata e 

demais documentos no site oficial da autarquia.

4. CRONOGRAMA DE REUNIOES MENSAIS - 2023

As reunioes ordinarias serao reaiizadas duas vezes em cada mes, com a presenga de 2/3 (dois 

tergos) dos Conselheiros para deliberar sobre assuntos previamente definidos em pauta, 

conforme datas fixadas e aprovadas r,a ultima reuniao ordinaria do ano anterior, que 

reproduzimos a seguir:

4.1. Cronograma de reunioes ordinarias do Conselho Fiscal (1)

Local / horario2a. ReuniaoMes la. Reuniao
r

Maringa Previdencia - 14h0012/01/2023 27/01/2023

15/02/2023 27/02/2023

Janeiro

Maringa Previdencia - 14h00Fevereiro
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Local / horariola. Reuniao 2a. ReuniaoMes

Maringa Previdencia - 14h0015/03/2023 29/03/2023 

13/04/2023 27/04/2023 

12/05/2023 29/05/2023 

13/06/2023 29/06/2023 

13/07/2023 28/07/2023 

16/08/2023 30/08/2023 

14/09/2023 28/09/2023 

16/10/2023 30/10/2023 

14/11/2023 29/11/2023

Margo

Maringa Previdencia - 14h00Abril

Maringa Previdencia - 14h00Maio

Maringa Previdencia - 14h00Junho

Maringa Previdencia - 14h00Julho

Maringa Previdencia - 14h00Agosto

Maringa Previdencia - 14h00Setembro

Maringa Previdencia - 14h00Outubro

Maringa Previdencia - 14h00Novembro

Maringa Previdencia - 14h0013/12/2023 20/12/2023
(1) Calendario elaborado com base no art. 9^, § l?, da Lei Complementar n^ 749/2008, sujeito a alteragao no 
decorrer do periodo;

Dezembro

5. ATAS

A ata de cada reuniao do Conselho Fiscal sera elaborada pelo secretario do Conselho. Apos a sua 

conclusao e as assinaturas de todos os membros presentes a reuniao, a mesma deve ser 

publicada no site da Maringa Previdencia e salva na pasta do Conselho.

6. CONSIDERAiyOES FIIMAIS

No decorrer do periodo poderao ocorrer alteragoes no cronograma de atividades deste Plano de 

Trabalho definido para o ano 2023, em decorrencia de fatores que inviabilizem sua realizagao.

No desempenho de suas atribuigoes o Conselho Fiscal podera solicitar para exame e avaliagao os 

relatorios contabeis, processes, documentos fiscais e administrativos, e, se necessario, 

comunicar ao Conselho de Administragao os fatos relevantes que apurar no exercicio de suas 

atribuigoes, conforme definidas pela iegisiagaO.

Ao final do exercicio sera emitido o relatono geral de atividades desenvolvidas pelo Conselho 

Fiscal, com objetivo de avaliar a efetividade dos procedimentos realizados no periodo, bem 

como, dar transparencia aos segurados e aos respectivos orgaos de controle fiscal e social.

Maringa Previdencia, aos 28 de junho de 2023.
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Denis Roberto Biasotto
Presidente do Conselho

{IScUcL^c
Edso/lesti Bara

ice-Presidente

igo Alves
ro
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