
1 ATA DA DECIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA MARINGA PREVIDENCIA EM
2 2021, nomeado pelo Decreto n° 703/2017. Aos treze dias do mes de setembro do ano de dois mil e
3 vinte e um, reuniram-se as 14h05min na Sala de Reunioes da Maringa Previdencia, contando
4 presenga dos Conselheiros: Raul Pereira da Silva - Presidente, Arthur Magalhaes Campelo Junior,
5 Edson Testi Barandas, Hirozi Masaki e Marcos Donizete de Souza. Registramos tambem

com a

a presenfa
6 da Diretora Presidente Cinthia Soares Amboni. Em seguida o Presidente deu iniciou a reuniao pela
7 Pauta em seu ITEM 1 - Comite de Investimentos: a) Apresentafao dos relatorios de investimentos, 

riscos, receitas e despesas do mes de agosto, para analise e aprova?ao; b) Parecer n° 024/2021 -
9 Comite de Investimentos, para aprova^ao. A Diretora Cinthia comentou sobre as aplica^oes da

10 carteira de investimentos no mes de agosto, destacou as variances, rentabilidade e movimenta?6es
11 ocorridas no mes para analise e aprova^ao. O Fundo Previdenciario apresentou no mes de agosto
12 saldo de R$ 563.532.344,93 com 9.306 servidores ativos, 227 aposentados e 101 pensionistas. Ja o
13 Fundo Financeiro fechou o mes de agosto com saldo de R$ 1.144.755,26 contando com 2.173
14 servidores ativos, 2.831 aposentados e 620 pensionistas. Salientando a rentabilidade acumulada da

8

15 carteira de 1,37%. b) Parecer n° 024/2021 - Comite de Investimentos, para analise e aprovafao. O
16 Conselheiro Edson procedeu a leitura do parecer. Apos analise e aprecia^ao, o Parecer e os relatorios
17 foram aprovados por unanimidade pelo Conselho Fiscal e serao anexados a esta Ata. ITEM 2 -
18 Apresenta^ao do Relatdrio de Controle Interne do 2° Trimestre 2021, para ciencia. Cinthia
19 apresentou o mesmo que foi considerado sem erros ou vicios quanto a formalidade, concluindo pela
20 regularidade dos procedimentos realizados no 2° trimestre de 2021, desta forma fica o Conselho
21 Fiscal ciente do relatdrio apresentado. ITEM 3 - Assuntos gerais - Cinthia informou que a Maringa
22 Previdencia ira participar do Congresso de InvesJJirfentos
23 em Floriandpolis. Nao tendo mais nada a s
24 todos e as 14h53min, encerrou a reuniao,fe, eu, Arthur/Magalhaes Campelo Junior, secretario do
25 conselho, lavrei a presente Ata, a qual foi lidVaprovada d assinada na sequencia.

ABIPEN nos dias 15,16 e 17 de setembro
discutido o/Presidente Raul agradeceu a presen^a de

\

■RauT Perei
Corkelhir

Hirozijyiatakr 
Cpriseltfeiro Vice Presidenteres i e
/

Afthur Magaffclaes
Conselhefto Sfedrgl

pelo Junior Edson/festi Baranda 
Corr^IheTfQfa no

w

Marcos Dpni: 
Cons&ttteirb

e Souza CirrtiHe56arel Amboni 
Diretora Presidente



Maringa Previdencia - Previdencia dos Servidores 
Publicos Municipals de MaringaMARINGA

I 0 £ N

CONVOCACAO
Decreto Municipal n° 1.056/2009, artigos 10, 11 e 12

DECIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA - CONSELHO FISCAL

Data: 13/09/2021 

Irricio: 14h00

Local: Sala de reunioes da Maringa Previdencia

O Presidente do Conselho Fiscal convoca todos os membros para reuniao ordinaria a 

tratar dos sequintes assuntos:

Pauta:

1) Com:! § de Investimentos:

a) Apresentagao dos relatorios de investimentos, riscos, receitas e despesas do 

mes de agosto, para analise e aprovagao;

b) Parecer n° 024/2021 - Comite de Investimentos, para aprovagao;

2) Anre^ntagao do Relatorio de Controle Interno do 2° Trimestre 2021, para ciencia;

3) Assu os gerais.

Raul Perem 
Presidente do Conselho ftscal

Importante: favor confirmar o recebimento deste e-mail, caso n§o possa participar, entrar em contato para 

a apresentapao da justificativa pelo e-mail: silvana@marinQaDrevidencia.com.br ou pelo telefone 3220-7700.

Av. Carneiro Leao, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932
CNPJ 78.074.804/0001-22 - Fone (44) 3220-7700 - Maringa - PR

www.maringaprevidencia.com.br-contato@maringaprevidencia.com.br
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r-UNDO
Taxa de 

fldministracao
Data

da Aplicacao
Valor

Aplicado
Saldo 

em Julho
Aplicasdes 
em Aeosto

Saldo 
em Agosto

Resgates 
em Agosto

Rendimentos 
em Aeosto

Rendimento do 
Fundo (%)

Investimento

BR HOTEIS - FII/GOLDEN TULIP BH Fll 31/10/20131,35% 2.999.955,00 2.350.109,52 2.346.931,15 -3.178,37 -0,14
LME IMA-B FI RF R$ 114.100,00/M 07/11/2013 1.000.000,00 747.017,98 736.473,33 -10.544,65 -1,41

31/10/2013 1.000.000,00
W7 FUNDO DE INVESTIM, EM PART. 1,50% 19/04/2016 4.770.522,592.000.000,00 4.763.733,39 -6.789,20 -0,14

16/11/2016 700.000,00
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRAT^GIA 31/10/20131,50% 1.000.000,00 765.638,86 765.015,57 -623,29 -0,08

BRASIL FLORESTAL FIC FIP 0,10% 31/05/2016 1.008.472,63 759.643,37 758.864,66 -778,71 -0,10
OSASCO PROPERTIES Fll 18/05/20160,24% 2.000.000,00 889.083,22 889.083,22 0,00 0,00

1,5% ou
R$ 60.000.00/M

INCENTIVO II MULTISETORIAL II 29/10/2013 2.000.000,00 0,01 0,01 0,00 0,00

GGR PRIME I FIDO SENIOR 1,65% 24/05/2016 5.000.000,00 3.174.972,24 3.174.394,10 -578,14 -0,02
LME IPCA FIDO MULTISSETORIAL SENIOR R$ 160.000,00/M 14/10/2013 3.000.000,00 777.767,80 775.892,68 -1.875,12 -0,24

CONSTANCIA LEGAN 2,00% 20.423.314,63 19.821,405,03 -601.909,60 -2,95
CAIXA FI BRASIL IMA-B 5 TP RF LP 0,20% 63.452.192,07 112.218,44 63.649.774,23 85.363,72 0,13

CAIXA FI BRASIL REF. Dl LONGO PRAZO 0,20% 5.816.335,94 1.391,26 5.781.193,82 37.627,28 1.093,90 0,49
CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF 0,20% 232,90 233,70 0,80 0,34

CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 2A RF LP 0,20% 49.047.696,73 49.143.007,85 95.311,12 0,19
CAIXA FI BRASIL IMA-B TIT PUBL RF L 0,20% 37.407.921,78 36.982.547,49 -425.374,29 -1,14

CAIXA FI BRASIL GESTAO ESTRATEGICA 0,20% 43.334.612,15 42.706.440,66 -628.171,49 -1,45
CAIXA FI BRASIL IMA-B 5+ TP RF LP 0,20% 16.136.974,98 15.756.687,28 -380.287,70 -2,36
CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA 0,80% 10.547.657,35 3.000.000,00 13.899.262,60 351.605,25 3,34

CAIXA BDR NIVEL I 0,70% 11.449.176,12 11.728.009,18 278.833,06 2,44
CAIXA ACOES LIVRES 2,00% 2.883.187,94 2.798.017,83 -85.170,11 -2,95
BB PREVID IMA-B5 0,20% 14.358.339,59 14.373.214,10 14.874,51 0,10

BB AgOES QUANTITATIVO 1,00% 23.126.629,62 22.650.432,93 -476.196,69 -2,06
BB PREVID ACOES GOVERNANCE 1,00% 25.389.471,26 24.589.194,00 -800.277,26 -3,15

BB PREVID RF IDKA 2 0,20% 12.890.193,35 12.913.198,18 23.004,83 0,18
BRADESCO - IMA-B FIC RF 0,20% 13.912.771,57 13.750.951,44 -161.820,13 -1,16

ITAU - IMA-B ATIVO 0,50% 19.312.261,70 19.118.676,76 -193.584,94 -1,00
ITAU -AgOES PHOENIX FI 2,00% 15.588.536,33 14.949.471,63 -639.064,70 -4,10

ITAU-AgOES DUNAMIS FIC 1,90% 24.016.838,84 23.487.216,42 -529.622,42 -2,21
ITACl - AgOES IBOVESPA ATIVO 1,50% 21.620.106,19 20.942.789,96 -677.316,23 -3,13
ITAU - MULTIMERCADO SP500 0,80% 16.330.068,23 16.878.265,98 548.197,75 3,36

SANTANDER FI GLOBAL EQUITIES 1,00% 15.387.081,71 15.588.618,85 201.537,14 1,31
AXA WF FRAM DIGITAL ECONOMY 0,80% 8.637.413,32 8.881.193,42 243.780,10 2,82

MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY 0,80% 13.410.727,45 13.604.625,63 193.898,18 1.45
NAVI INSTITUCIONAL FIA 1,50% 14.548.455,44 14.466.133,52 -82.321,92 -0,57
SUL AMERICA EQUITIES 1,50% 15.492.397,09 14.900.315,70 -592.081,39 -3,82

WESTERN ASSEST IMA-B5 ATIVO 0,40% 20.033.154,03 19.938.657,19 -94.496,84 -0,47
WESTERN US INDEX 500 MULTIMERCADO 1,00% 10.542.358,03 2.643.546,16 13.538.713,26 352.809,07 3,35

NTN-B(Vencimento 2055) 2.236.125,23 5.900.028,94 8.227.274,72 91.120,55 1,12
TOTAL 561.566.987,16 11.657.184,80 5.781.193,82 563.532.344,93 3.910.633,21

its - rUrVUU rINAIMutIKU
Taxa de 

Administracao
Data Valor

Aplicado
Saldo 

em Julho
Aplicacoes 
em Agosto

Resgates 
em Agosto

Saldo 
em Agosto

Rendimentos 
em Agosto

Investimento
da Aplicacao

CAIXA FI BRASIL REF. Dl (c/c 201) 0,20% 13.376,51 458.952,93 460.000,00
207.749,26

14.099,26 1.769,82 0,49
CAIXA FI BRASIL REF. Dl (c/c 204) 0,20% 995.801,16 64.026,76 857.206,22 5.127,56 0,49

TOTAL 1.009.177,67 522.979,69 667.749,26 871.305,48 6.897,38

JL&AAA Lit ALMVillVIS
Taxa de 

Administrafao
Data

da Aplicacao
Valor

Aplicado
Saldo 

em Julho
Aplica{6es 
em Agosto

Resgates 
em Agosto

Saldo 
em Agosto

Rendimentos 
em Agosto

Investimento

CAIXA EXECUTIVO RF 1,01% 1.227.249,41 465.760,60 551.518,09 1.144.755,26 3.263,34 0,41
Fundo Incentivo. Valor u'quido Atual: R$ -749.618,42
fundo Osasco: sem movimento devido a ausencia de extrato



Fundo / Administrador R$ Classificagao Rentabilidade MES RENTABILIDADE CARTEIRA IPCA + 5,45% DIFERENgA
Caixa - IMA-B 5 63.649.774,23 Art. 7-l-b 85.363,72 JANEIRO 4.005.154,90 -0,77% 0,67% -1,44%
Caixa - Dl 908.932,76 Art. 7-IV-a 7.991,28 FEVEREIRO 6.306.374,96 -1,21% 1,24% -2,45%
Caixa - IRFM-1 233,70 Art. 7-l-b 0,80 MARCO 6.465.063,36 1,25% 1,42% -0,17%
Caixa - IDKA 49.143.007,85 Art. 7-l-b 95.311,12 ABRIL 7.182.900,18 1,36% 0,73% 0,63%
Caixa - IMA-B 36.982.547,49 Art. 7-l-b 425.374,29 MAIO 10.376.126,47 1,91% 1,28% 0,63%
Caixa - IMA-B5+ 15.756.687,28 Art. 7-l-b 380.287,70

628.171,49
JUNHO 1.702.175,99 0,31% 0,98% -0,67%

Caixa - Gestao Estrategica 42.706.440,66 Art. 7-l-b JULHO 4.224,397,76 -0,75% 1,43% -2,18%
Caixa - Indexa Bolsa Americana 13.899.262,60 Art. 8-111 351.605,25 AGOSTO 3.903.735,83 -0,69% 1,34% -2,03%
Caixa - BDR 11.728.009,18 Art. 9A-III 278.833,06 SETEMBRO
Caixa - Agoes Livres 2.798.017,83 Art. 8-ll-a 85.170,11 OUTUBRO
CAIXA ECONdMICA FEDERAL 237.572.913,58 42,09% 699.898,36 NOVEMBRO
Itau - Agoes Phoenix 14.949.471,63 Art. 8-ll-a 639.064,70 DEZEMBRO
Itau - Dunamis 23.487.216,42 Art. 8-ll-a 529.622,42 ACUMULADO 7.286.602,55 1,37% 9,46% -8,09%
Itau - A^oes Ibovespa 20.942.789,96 Art. 8-ll-a 677.316,23
Itau - SP500 16.878.265,98 Art. 8-111 548.197,75
Itau - IMA-B Ativo 19.118.676,76 Art. 7-IV-a 193.584,94
ITAU UNIBANCO 95.376.420,75 16,90% Tftulos Publicos - NTN-B (Vencimento 2055)1.491.390,54
BB - Agoes Governance 24.589.194,00 Art. 8-l-a 800.277,26 Valor na Curva R$ 8.227.274,72
BB - Agoes Quantitive 22.650.432,93 Art. 8-ll-a 476.196,69 Valor a Mercado R$ 7.502.732,77
BB - IDKA 2 12.913.198,18 Art. 7-l-b 23.004,83
BB-IMA-B5 14.373.214,10 Art. 7-l-b 14,874,51
BANCO DO BRASIL 74.526.039,21 13,20% 1.238.594,61
Constancia 19.821.405,03 601.909,60Art. 8-ll-a
SUL AMERICA 14.900.315,70 Art. 8-ll-a 592.081,39
NAVI 14.466.133,52 82.321,92Art. 8-ll-a
BEM DTVM 49.187.854,25 8,72% 1.276.312,91
MS GLOBAL 13.604.625,63 193.898,18Art. 9A-II
WESTERN IMA-B5 19.938.657,19 Art. 7-l-b 94.496,84
AXA WF FRAM DIGITAL 8.881.193,42 243.780,10Art. 9A-II
WESTERN US INDEX 500 13.538.713,26 Art. 8-111 352.809,07
BANCO BNP PARIBAS 55.963.189,50 9,92% 695.990,51
Bradesco - IMA-B 13.750.951,44 Art. 7-IV-a 161.820,13
BRADESCO 13.750.951,44 2,44% 161.820,13
Santander - Global Equities 15.588.618,85 201.537,14Art. 9A-II
SANTANDER 15.588.618,85 2,76% 201.537,14

4.763.733,39 Art. 8-IV-a 6.789,20
Osasco 889.083,22 Art. 8-IV-b
PLANNER CORRETORA 5.652.816,61 1,00% 6.789,20
FIDC GGR Prime 3.174.394,10 Art. 7-VII-a 578,14
CM CAPITAL 3.174.394,10 0,56% 578,14
BR Hoteis 2.346.931,15 Art. 8-IV-b 3.178,37
ELITE CORRETORA 2.346.931,15 0,42% 3.178,37
NTN-B 2055 8.227.274,72 Art. 7-l-a 91.120,55
TESOURO NACIONAL 8.227.274,72 1,46% 91.120,55
LME IMA-B 736.473,33 Art. 7-IV-a 10.544,65
LME IPCA 775.892,68 Art. 7-VII-a 1.875,12
Incentive 0,01 Art. 7-VII-a

1.512.366,02 0,27% 12.419,77
Brasil FIC FIP 758.864,66 Art. 8-IV-a 778,71
Brasil FIP 765.015,57 Art. 8-IV-a 623,29
BNY MELLON 1.523.880,23 0,27% 1.402,00
total 564.403.650,41 100%



INVESTIMENTO CONSOLIDADO
SEGMENTOS VALOR PERCENTUAL RENTABILIDADE

Renda Fixa 302.156.356,48 53,54% 1.579.066,49
Renda Variavel 212.444.846,85 37,64% 3.242.717,82
Exterior 49.802.447,08 8,82% 918.048,48
TOTAL 564.403.650,41 100,00% 3.903.735,83

RENDA FIXA
FUNDO ARTIGO (RES. 3.922) estratEg. ALVO (P.l.) LIMITE MAX. (P.l.)VALOR PERCENTUAL LIMITE MAX (PG II) RENTABILIDADE

Titulos do Tesouro Nacional Art. 7-l-a 8.227.274,72 1,46% 0,50% 50% 100% 91.120,55
Fundos100% TP Art. 7-l-b 255.463.760,68 45,26% 43,50% 90% 100% 1.309.775,34
Fundo Renda Fixa Art. 7-IV-a 34.515.034,29 6,12%

0,70%
8,00% 40% 50% 357.958,44

Fundo FIDC Art. 7-VII-a 3.950.286,79 2,00% 5% 10% 2.453,26
TOTAL 302.156.356,48 53,54% 54,00% 100% 100% 1.579.066,49

RENDA VARlAVEL
FUNDO ARTIGO (RES. 3.922) ESTRATEG. ALVO (P.l.) LIMITE MAX. (P.l.)VALOR LIMITE MAX (PG H)PERCENTUAL RENTABILIDADE

Fundo de Agoes Referenciados Art. 8-l-a 24.589.194,00 4,36% 5,00% 10% 40% 800.277,26
Fundo de A^5es Art. 8-ll-a 134.015.783,02 23,74% 25,00% 30% 30% 3.683.683,06
Fundo Multimercado Art. 8-111 44.316.241,84 7,85% 3,00% 10% 10% 1.252.612,07
Fundo de Participa^oes Art. 8-IV-a 6.287.613,62 1,11% 2,00% 5% 5% 8.191,20
Fundo Imobiliario Art. 8-IV-b 3.236.014,37 0,57% 1,00% 5% 10% 3.178,37
TOTAL 212.444.846,85 37,64% 36,00% 40% 40% 3.242.717,82

EXTERIOR

RENTABILIDADE
10% 639.215,42

Fundos de Agoes- 10% 278.833,06
TOTAL 10% 918.048,48



Receitas e Despesas - Maringa Previdencia - Previdencia dos Servidores Publicos Municipals de Maringa
Fundo Financeiro e 6rgao Gerenciador - Receita 2021

Contribuigao do
Servidor/lnativos

Contribui9ao
Patronal

Rendimento de 
Aplicagao

Compensagao
Previdenciaria

Taxa de 
Administragao

Mes Aluguel Outras Receitas Aporte Por Insuficiencia Financeira Total Geral

JANEIRO 1.168.981,42 1.277.648,80 42,94 2.360,39 1.270.08 920.000,00 10.400.000,00 13.770.303,63
899.648,11FEVEREIRO 1.273.607,94 633,88 875.381,92 1.080,13 1.274,42 530.000,00 10.200.000,00 13.781.626,40

1.404.729,75MARQO 1.268.219,69 1.901,80 489.567,67 5.345,97 1.130,00 570.000,00 8.400.000,00 12.140.894,88
1.616.622,16ABRIL 1.387.302,94 4.167,13 482.927,63 7.815,30 2.861,80 500.000,00 10.150.000,00 14.151.696,96

MAIO 1.531.374,63 1.308.209,53 4.258,12 425.797,90 2.985,58 575,81 580.000,00 9.200.000,00 13.053.201,57
1.689.466,59JUNHO 1.501.602,49 3.763,58 478.598,74 6.040,57 2.497,18 1.100.000,00 9.800.000,00 14.581.969,15

JULHO 1.562.118,62 1.336.921,05 6.640,84 477.771,13 2.985,58 4.437,06 600.000,00 14.650.000.00 18.640.874,28
AGOSTO 1.546.535,52 1.285.340,96 6.897,38 475.823,53 9.091,03 3.263,34 600.000,00 9.800.000,00 13.726.951,76
TOTAL 11.419.476,80 10.638.853,40 28.305,67 3.705.868,52 37.704,55 17.309,69 5.400.000,00 82.600.000,00 113.847.518,63

Fundo Financeiro e 6rgao Gerenciador - Despesas 2021 (Liquidada)

Despesas de Manutengao das Atividade do RPPSCompensagao 
Previdenciaria e 

Outros
Mes Aposentadorias Pensoes Salario Familia Folha de Pagamento 

Ativos
TotalConselheiros Estagiarios PASEP Outros

JANEIRO 10.500.685,28 1.627.964,70 358,89 106.167,39 16.759,20 4,450,35 311.761,26 38.840,13 12.606.987,20
FEVEREIRO 10.539.819,14 1.630.740,39 358,89 17.105,81 109.291,52 16.759,20 4.450,35 72.186,11 213.229,61 12.603.941,02

MARQO 10,537.709,25 1.676.925,24 358,89 16.870,60 105.605,08 16.759,20 4.450,35 78.605,64 273.725,34 12.711.009,59
ABRIL 11.650.978,42 1.817.726,63 358,89 16.870,60 116.430,52 18.498,96 4.919,58 79.922,77 316.159,62 14.021.865,99
MAIO 11.227.950,01 1.770.315,05 358,89 16.870,60 111.896,69 17.629,08 4.970,64 135.233,81 295.181,21 13.580.405,98

11.278.216,34JUNHO 1.772.868,62 358,89 16.870,60 116.176,02 17.629,08 3.781,56 200.962,16 54.595,77 13.461.459,04
JULHO 15.765.539,94 2.511.157,72 307,62 16.870,60 148.649,31 17.629,08 6.071,50 123.729,15 427.884,05 19.017.838,97

AGOSTO 11.445.907,78 1.800.488,13 307,62 16.870,60 114.882,67 17.629,08 5.042,08 56.784,20 521.961,90 13.979.874,06
TOTAL 92.946.806,16 14.608.186,48 2.768,58 118.329,41 929.099,20 139.292,88 38.136,41 1.059.185,10 2.141.577,63 111.983.381,85

Saldo Bancario da Taxa Administrativa em 31/08/2021 1.144.755,26
Saldo Bancario Fundo Financeiro + Compensagao em 31/08/2021 932.096,86

APOSENTADORIAS E PENSOES - FUNDO FINANCEIRO ATIVOS
Beneficiarios Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Total/2021Dez Total Geral 2.173
Aposentados 41 9 11 18 24 16 12 11 142 2.831
Pensionistas 3 6 7 1 7 9 8 10 51 620

Total 44 15 18 19 31 25 20 21 193 3.451



Receitas e Despesas - MaringS Previdencia - Previdencia dos Servidores Publicos Municipais de Maringa
Fundo Previdenciario - Receita 2021

Contribuigao do 
Servidor/inativos

Contribuigao
Patronal

Rendimento de 
AplicagaoMes Parcelamentos Outros Total

JANEIRO 2.332.122,42 2.331.515,12 104.670,10 4.768.307,64

FEVEREIRO 2.352.308,16 2.351.546,18 105.083,83 4.808.938,17

MARQO 2.358.024,60 2.357.027,17 106.330,45 4.821.382,22

3.291.579,25ABRIL 3.292.506,57 3.329.687,93 107.910,78 10.021.684,53

MAIO 3.171.468,65 3.170.579,08 10.371.868,35 109.098,77 16.823.014,85

JUNHO 3.441.236,02 3.441.774,62 1.698.412,41 109.523,27 8.690.946,32

JULHO 3.205.153,33 3.203.483,64 (4.231.038,60) 109.947,78 2.287.546,15

AGOSTO 3.200.177,32 3.055.676,06 (3.910.633,21) 112.218,44 2.457.438,61

TOTAL 23.352.069,75 23.204.108,44 7.258.296,88 864.783,42 54.679.258,49 CONSOLIDADO

Fundo Previdenciario - Despesa 2021 (Liquidada) ATIVOS 11.479

Mes Aposentadorias Pensoes Salario Familia Total INATIVOS 3.779

JANEIRO 305.218,04 115.893,64 421.111,68 EQUIVALENCIA 3,04

FEVEREIRO 309.999,60 116.576,48 426.576,08

MARQO 311.734,51 114.295,87 426.030,38

ABRIL 335.306,05 139.257,56 474.563,61

MAIO 331.440,98 132.386,99 463.827,97

JUNHO 337.537,82 134.088,97 471.626,79

JULHO 481.776,49 196.289,18 678.065,67

AGOSTO 350.459,16 144.780,77 495.239,93

TOTAL 2.763.472,65 1.093.569,46 3.857.042,11

Saldo Bancario em 31/08/2021 563.631.751,86

APOSENTADORIAS E PENSOES - FUNDO PREVIDENCIARIO ATIVOS
Beneficiarios Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Total/2021Nov Dez Total Geral 9.306
Aposentados 6 2 3 4 3 4 3 4 29 227

Pensionistas 3 1 0 2 3 1 4 1 15 101

Total 9 3 3 6 6 5 7 5 44 328
Relatorio Elaborado Pela Contabilidade - Sujeito a Alteragoes.
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Este relatorio atende a Portaria MRS n° 519, de 24 de agosto de 2011, Artigo 3° Incisos III e V.



MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 31/08/2021CREDITO e ME RCA DO

Carteira consolidada de investimentos - base (Agosto / 2021)

RESOLUgAO - 3.922% S/ PL do FundoParticip. SI Total CotistasSaldoCarenciaResgateProduto / Fundo

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' a '0,00%TlTULOS PUBLICOS 1,46%8.227.274,72

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b0,13%BB IDKA 2 TlTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDE... 2,29% 1.00712.913.198,18Nao haD+1

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b0,24%BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENClARIO LP 7632,55%14.373.214,10D+1 Nao ha

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b '0,28%CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA 97642.706.440,66 7,57%Nao haD+0

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b ’0,43%CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TlTULOS PUBLICOS FI RE... 8,71% 1.04849.143.007,85Nao haD+0

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b0,57%CAIXA BRASIL IMA-B 5 TlTULOS PUBLICOS FI RENDA F... 11,28% 1.00763.649.774,23Nao haD+0

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b305 1,14%CAIXA BRASIL IMA-B 5+ TlTULOS PUBLICOS FI RENDA ... 2,79%Nao ha 15.756.687,28D+0

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b '0,67%CAIXA BRASIL IMA-B TlTULOS PUBLICOS FI RENDA FIX... 6,55% 87236.982.547,49Nao haD+0

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b0,00%CAIXA BRASIL IRF-M 1 TlTULOS PUBLICOS FI RENDA F... 0,00% 1.278233,70Nao haD+0

Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b '1,59%3,53% 9.74619.938.657,19Nao haWESTERN ASSET IMA-B 5 ATIVO FI RENDA FIXA D+1

Artigo 7°, Inciso IV, Alinea ' a '0,92%13.750.951,44 2,44% 116Nao haD+1BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RENDA FIXA

Artigo 7°, Inciso IV, Alinea ' a '0,01%0,16% 750908.932,76Nao haCAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO Dl LP D+0

Artigo 7°, Inciso IV, Alinea ' a2,81%107ITAU IMA-B ATIVO FIC RENDA FIXA 19.118.676,76 3,39%Nao haD+1

Artigo 7°, Inciso IV, Alinea ' a '1,05%0,13% 28736.473,33Nao haD+1009LME REC IMA-B FI RENDA FIXA

Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' a '2,30%33GGR PRIME I FIDC SENIOR 1 0,56%29 dias 3.174.394,10D+1601

Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' a100,00%130,01 0,00%Nao haD+1260INCENTIVO II FIDC MULTISSETORIAL

Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' a '1,09%LME REC IPCA FIDC MULTISSETORIAL SENIOR 700,14%775.892,68D+1260 90 dias

Artigo 8°, Inciso I, Alinea ' a1,96%2.596BB GOVERNANQA FI AQOES 24.589.194,00 4,36%Nao haD+4

Artigo 8°, Inciso II, Alinea ' a '1,70%27.324BB QUANTITATIVO FIC AQOES 4,01%Nao ha 22.650.432,93D+3

Artigo 8°, Inciso II, Alinea ' a '0,39%CAIXA BRASIL AQOES LIVRE QUANTITATIVO FIC AQOES 0,50% 131Nao ha 2.798.017,83D+15

Credito 8t Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 

CEP: 11050-250 - Telefone: 031 3878-8410
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 31/08/2021CREDITO e MERCADO

Carteira consolidada de investimentos - base (Agosto / 2021)

RESOLUQAO - 3.922% S/ PL do FundoParticip. S/ Total CotistasSaldoCarenciaResgateProduto / Fundo

Artigo 8°, Inciso II, Allnea 1 a 15,56%4.74319.821.405,03 3,51%CONSTANCIA LEGAN BRASIL FI AQOES Nao haD+4

Artigo 8°, Inciso II, Alinea 1 a0,56%4,16% 36.17823.487.216,42ITAU DUNAMIS FIC AQOES Nao haD+24

Artigo 8°, Inciso II, Alinea ’ a1,89%3,71% 55ITAU FOF RPI IBOVESPA ATIVO FIC AQOES 20.942.789,96D+5 Nao ha

Artigo 8°, Inciso II, Alinea 1 a ’1,44%2,65% 111ITAU INSTITUCIONAL PHOENIX FIC AQOES 14.949.471,63Nao haD+24

Artigo 8°, Inciso II, Alinea 1 a 10,87%2,56% 2.57214.466.133,52NAVI INSTITUCIONAL FIC AQOES Nao h3D+33

Artigo 8°, Inciso II, Alinea ’ a2,26%2,64% 7.609SULAMERICA EQUITIES FI AQOES 14.900.315,70Nao haD+4

Artigo 8°, Inciso III0,45%18.65013.899.262,60 2,46%Nao haD+1CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO LP

Artigo 8°, Inciso III0,68%1.2792,99%ITAU PRIVATE S&P500® BRL FIC MULTIMERCADO 16.878.265,98Nao haD+1

Artigo 8°, Inciso III0,57%57.0142,40%13.538.713,26Nao haD+1WESTERN ASSET US INDEX 500 FI MULTIMERCADO

Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ' a '2,71%17758.864,66 0,13%Nao se aplicaNao se ...BRASIL FLORESTAL FICFIP

Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ' a '0,56%0,14% 21BRASIL FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP 765.015,57Nao se aplicaNao se ...

Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ' a3,47%280,84%W7 MULTIESTRATEGIA FIP 4.763.733,39Nao se aplicaNao se ...

Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ' b '1,55%0,42% *2.346.931,15BRHOTEIS Fll - BRHT11B Nao se aplicaNao se ...

Artigo 9° - A, Inciso II1,33%8.5341,57%8.881.193,42Nao haD+6 duAXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY INVE...

Artigo 9° - A, Inciso II0,84%2,41% 16.49113.604.625,63Nao haD+5MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY INVESTIMENTO NO...

Artigo 9° - A, Inciso II0,79%13.1122,76%SANTANDER GLOBAL EQUITIES DOLAR MASTER INVESTIME... 15.588.618,85Nao haD+8

Artigo 9° - A, Inciso III0,36%2,08% 478CAIXA INSTITUCIONAL FI AQOES BDR NIVEL I 11.728.009,18Nao haD+4

Desenquadrado - RV0,46%0,16%889.083,22Nao se aplicaNao se ...OSASCO PROPERTIES Fll

0,00% DF - Artigo 6°0,03%160.198,31D+0DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Credito 8r Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 

CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-8410
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 31/08/2021CREDITO e MERCADO

Carteira consolidada de investimentos ^base (Agosto / 2021)

RESOLUQAO - 3.922% SI PL do FundoCotistasParticip. SI TotalSaldoCarenciaResgateProduto / Fundo

564.403.650,41Total para calculo dos limites da Resolugao

Artigo 6°160.198,31DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

564.563.848,72PL Total

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° AndarO 1501 - Santos - SP 

CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-8410
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CR^DITO e MERCADO

Enquadramentos na Resolu^ao 3.922/2010 e Politica de Inyestimento (RENDA FIXA) - base (Agosto / 2021)

Estrategia de Alocagao - 2021
GAP

Superior
Resolugao 

Pro Gestao - Nivel 2 Carteira $ CarteiraArtigos - Renda Fixa
SupInf Alvo

1,46% 0,00% 0,50% 50,00% 273.974.550,49100,00% 8.227.274,72Artigo 7°, Inciso I, Alinea 1 a

252.499.524,6915,00% 43,50% 90,00%45,26%100,00% 255.463.760,68Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b '

28.220.182,525,00%0,00% 0,00%0,00%0,0070,00%Artigo 7°, Inciso III, Alinea ' a '

6,12% 2,00% 8,00% 40,00% 191.246.425,8750,00% 34.515.034,29Artigo 7°, Inciso IV, Alinea ' a '

24.269.895,735,00%0,00% 2,00%0,70%10,00% 3.950.286,79Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' a

28.220.182,520,00% 0,00% 5,00%0,00%15,00% 0,00Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' b 1

5,00% 28.220.182,520,00% 0,00%0,00%10,00% 0,00Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' c '

17,00% 54,00% 200,00%100,00% 302.156.356,48 53,54%Total Renda Fixa

RENDA FIXA 302.156.356,48 

H RENDA VARlAVEL 212.444.846,85 

EXTERIOR 49.802.447,08

O ATEN<^AO! Os limites respeitam as condiqoes previstas na Resolugao 4.695/18 em seus Artigo 7° § 10° e Artigo 8° § 10° para RPPS Certificado pelo Pro-Gestao! X

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 

CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-8410
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO eMERCADO

Enquadramentos na Resolu^ao 3.922/2010 e Politica de Investimento (RENDA VAR1AVEL E EXTERIOR) - base (Agosto / 2021)

Estrategia de Alocagao - 2021 GAP
Superior

Resolugao 
Pro Gestao - Nivel 2

Carteira $ CarteiraArtigos - Renda Variavel
Inf Alvo Sup

31.851.171,045,00% 10,00%4,36% 0,00%24.589.194,0040,00%Artigo 8°, Inciso I, Alinea ' a
5,00% 28.220.182,520,00% 0,00% 0,00%0,0040,00%Artigo 8°, Inciso I, Alinea ’ b

35.305.312,1025,00% 30,00%30,00% 134.015.783,02 23,74% 7,00%Artigo 8°, Inciso II, Alinea ' a
56.440.365,040,00% 10,00%0,00% 0,00%0,0030,00%Artigo 8°, Inciso II, Alinea ' b

3,00% 10,00% 12.124.123,207,85% 0,00%44.316.241,8410,00%Artigo 8°, Inciso III
5,00% 21.932.568,902,00%1,11% 0,00%6.287.613,625,00%Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ' a

25.873.251,375,00%1,00%0,42% 0,00%2.346.931,1510,00%Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ' b '

5,00% 28.220.182,520,00% 0,00% 0,00%0,005,00%Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ' c '

0,00% -889.083,220,00%0,00%889.083,22 0,16%0,00%Desenquadrado - RV

80,00%36,00%212.444.846,85 37,64% 7,00%40,00%Total Renda Variavel

Estrategia de Alocagao - Limite - 2021 GAP
Superior

Resolugao 
Pro Gestao - Nivel 2 Carteira $ CarteiraArtigos - Exterior

SuperiorInferior Alvo

18.365.927,1410,00%8,00%6,75% 0,00%10,00% 38.074.437,90Artigo 9° - A, Inciso II
H 7° IV a
| 8° II a 

7 8° IV b

m 9° a in

H 7° I a

HI70 vn a
HI 8° III
IH Desenquadrado 9° A II

7° I b
5,00% 16.492.173,342,00%0,00%2,08%10,00% 11.728.009,18Artigo 9° - A, Inciso III

I 8° I a 

| . ^ 8° IV a
15,00%10,00%8,82% 0,00%10,00% 49.802.447,08Total Exterior

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° AndarCJ 1501 - Santos - SP 
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021

Estrategia de Aloca^ao para os Proximos 5 AnosEnquadramentos na Resolu^ao 4.604 por Gestores - base (Agosto / 2021)

Estrategia de Aloca9ao - 2021% SI Carteira % SI PL GestaoValorGestao Limite
Superior (%)

Limite 
Inferior (%)Artigos

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0,0442,09237.572.913,58 Carteira $ Carteira %

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 13,20 0,0074.526.039,21 50,000,008.227.274,72 1,46Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' a '

ITAU UNIBANCO 0,0074.433.630,79 13,19 90,0015,00255.463.760,68 45,26Artigo 7°, Inciso I, Alinea ' b
-

0,075,93WESTERN ASSET 33.477.370,45 5,000,00 0,000,00Artigo 7°, Inciso III, Alinea ' a '
3,98 0,26XP ASSET MANAGEMENT 22.485.819,05 40,006,12 2,0034.515.034,29Artigo 7°, Inciso IV, Alinea ' a '

ITAU DTVM 0,0020.942.789,96 3,71 5,000,70 0,003.950.286,79Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' a

CONSTANCIA INVESTIMENTOS 1,083,5119.821.405,03 5,000,000,00 0,00Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' b
2,76 0,00SANTANDER BRASIL ASSET MANAGEM... 15.588.618,85 5,000,00 0,000,00Artigo 7°, Inciso VII, Alinea ' c '

0,052,64SUL AMERICA INVESTIMENTOS GEST... 14.900.315,70 10,004,36 0,0024.589.194,00Artigo 8°, Inciso I, Alinea ' a '

0,832,56NAVI CAPITAL 14.466.133,52 5,000,000,00 0,00Artigo 8°, Inciso I, Alinea ' b '
0,002,44BRADESCO ASSET MANAGEMENT 13.750.951,44 30,007,00134.015.783,02 23,74Artigo 8°, Inciso II, Alinea ' a '

TESOURO NACIONAL (TITULOS PUBL... 1,468.227.274,72 10,000,000,00 0,00Artigo 8°, Inciso II, Alinea ' b '

2,22GRAPHEN INVESTIMENTOS 1,257.033.691,26 10,000,0044.316.241,84 7,85Artigo 8°, Inciso III
1,24KPTL 4.763.733,39 0,84 5,001,11 0,006.287.613,62Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ’ a '

QUELUZ GESTAO DE RECURSOS 0,161.523.880,23 0,27 5,000,42 0,002.346.931,15Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ' b '

0,16CADENCE GESTORA 889.083,22 5,000,00 0,000,00Artigo 8°, Inciso IV, Alinea ’ c '
0,000,01 0,00PLURAL 10,000,0038.074.437,90 6,75Artigo 9° - A, Inciso II

5,002,08 0,0011.728.009,18Artigo 9° - A, Inciso III

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO e MERCADO

ln4-T(S/v\ tsh t<ry

Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativosno mes de Agosto/2021 - RENDA FIXA

VaR Mes Volatilidade 12M24M6M 12M3MMes Ano

15,28%2,29% 5,08%-0,23%1,95%0,26%IDKA IPCA 2 Anos (Benchmark)

1,13% 0,02%14,10%2,10% 4,83%CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP -0,15%0,19% 1,70%

28,60%17,33%4,18% 8,19%10,52%1,47%IPCA + 7,00% ao ano (Benchmark)

0,54% 0,04%-3,26% -8,33%LME REC IPCA FIDC MULTISSETORIAL SEENIOR 0,15% 0,60%-2,07%-0,24%

15,58% 0,11%-30,74%-11,24% -11,33%GGR PRIME I FIDC SENIOR 1 -11,29% -10,97%-9,84%

1,80% 6,60%-1,52%-2,22% -5,44% -2,16%IMA-B 5+ (Benchmark)

5,58% 0,10%5,86%-1,74% 1,53%CAIXA BRASIL IMA-B 5+ TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP -5,68% -2,36%-2,36%

8,07%2,14% 3,27%1,32%0,51% 2,49%120% do GDI (Benchmark)

0,00%0,00% 0,00%0,00%0,00%INCENTIVO II FIDC MULTISSETORIAL

2,24% 7,41%1.29%0,77%0,37% 1,37%IRF-M 1 (Benchmark)

0,00%0,15%2,00% 6,95%1,17%CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 1,21% 0,70%0,34%

14,45%1,97% 4,77%1,47% 0,05%0,15%IMA-B 5 (Benchmark)

0,02%13,83% 1,29%4,50%CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 0,00% 1,85%0,13% 1,30%

0,02%1,31%4,51% 13,87%1,82%BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO LP 1,30% -0,06%0,10%

0,04%13,32% 1,85%0,06% 1,41%-1,17%-0,47% -2,10%WESTERN ASSET IMA-B 5 ATIVO FI RENDA FIXA

Credito Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO e,MERCADO

Z t-*

Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativos no mes de Agosto/2021 - RENDA FIXA

Volatilidade 12MVaR Mes24M12M6M3MAnoMes

10,12%3,27%0,19%-1,04%-2,17%-1,09%IMA-B (Benchmark)

0,06%3,40%9,19%2,34%-0,22%-1,16%-2,94%-1,16%BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RENDA FIXA

0,06%3,40%3,01% 9,40%-1,14% 0,05%-2,35%CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP -1,14%

0,06%3,67%3,13% 11,60%0,59%-0,79%-1,00% -2,09%ITAU IMA-B ATIVO FIC RENDA FIXA

6,68%2,72%1,78%1,10%2,07%0,43%GDI (Benchmark)

0,01%0,06%6,22%1,87% 2,76%1,25%2,11%0,49%CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO Dl LP

12,35%9,68%4,51%2,38%5,67%0,87%IPCA (Benchmark)

0,03%1,87%9,20%-0,01%-1,04%-2,22%-1,51%CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA -1,45%

Nao definido (Benchmark)

0,02%1,09%14,20%5,08%2,06%BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 0,17%1,68%0,18%

0,02%2,52%-1,34%-0,92%-1,19%-1,52%-1,41%LME REC IMA-B FI RENDA FIXA

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO e MERCADO

Sit-A^- l r- i

Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativos no mes de Agosto/2021 - REN DA VARIAVEL

Volatilidade 12MVaR Mes24M12M6M3MMes Ano

37,13%21,15%9,99%5,05%12,90%1,75%IPCA + 10,50% ao ano (Benchmark)

0,04%1,80%-2,05%2,31% -0,39%W7 MULTIESTRATEGIA FIP -0,14%

54,54%18,67% 29,21%20,41% 7,58%2,90%S&P 500 (Benchmark)

0,14%3,85%30,38% 53,30%19,87%8,86%22,87%3,35%WESTERN ASSET US INDEX 500 FI MULTIMERCADO

33,44%19,51%9,22%4,68%11,88%1,63%IPCA + 9,00% ao ano (Benchmark)

0,00%0,00%-1,21% 31,14%-0,49%-0,24%BRASIL FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP -0,69%-0,08%

17,45%19,54%7,95%-5,89%-0,20%-2,48%Ibovespa (Benchmark)

0,20%8,32%15,31%14,19%4,44%-7,00%ITAU FOF RPI IBOVESPA ATIVO FIC AQOES -1,93%-3,13%

0,21%8,08%-0,78%5,96%5,13%-5,72%SULAMERICA EQUITIES FI AQOES -1,85%-3,82%

0,21%10,88% 8,01%16,15%8,93%2,29% -6,57%CONSTANCIA LEGAN BRASIL FI AQOES -2,95%

0,24%7,26%32,58%22,72%11,42%0,75% -5,54%BB QUANTITATIVO FIC AQOES -2,06%

0,22%-5,94% 10,10%13,56%-3,34% 12,74%4,76%ITAU INSTITUCIONAL PHOENIX FIC AQOES -4,10%

0,23%7,73%25,39%19,92%13,79%-3,08%5,43%NAVI INSTITUCIONAL FIC AQOES -0,57%

0,17%7,73%18,06%21,25%7,44%6,37% -5,41%ITAU DUNAMIS FIC AQOES -2,21%

TNao Informado (Benchmark)

0,00%0,00%-3,40%-0,97%-0,97% -0,27%BRHOTEIS Fll - BRHT11B 0,00%

Credito 8t Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 

CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-8410
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021

Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativos no mes de Agosto/2021 - RENDA VARIAVEL

VaR Mes Volatilidade 12M24M6M 12M3MAnoMes

204.193.833,81%2,62%-0,29% -0,70%3,18%0,00%OSASCO PROPERTIES Fll

0,00%30,58%-0,62% -1,49%-0,31%-0,87%-0,10%BRASIL FLORESTAL FICFIP

0,14%3,86%52,19%30,11%8,93% 20,01%23,18%3,34%CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO LP

9,85% 0,20%33,79%29,81%15,07%CAIXA BRASIL AQOES LIVRE QUANTITATIVO FIC AQOES -8,28%-2,95% 10,96%

Nao definido (Benchmark)

0,22%8,14%19,25%19,72%-6,39% 7,82%1,35%BB GOVERNANQA FI AQOES -3,15%

0,14%3,87%54,73%30,77%20,09%8,86%ITAU PRIVATE S&P500® BRL FIC MULTIMERCADO 23,12%3,36%

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 

CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-8410
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO eMERCADO

Retorno dos investimentos e Benchmark's de ativos no mes de Agosto/2021 - INVESTIMENTO NO EXTERIOR

Volatilidade 12M24M VaR Mes6M 12M3MMes Ano

20,26% 82,56%7,14%2,78% 15,58% 3,77%MSCI WORLD (Benchmark)

0,10%19,91% 97,55% 5,88%SANTANDER GLOBAL EQUITIES DOLAR MASTER INVESTIMENTO NO EXTERIOR F... 3,57% 3,57%1,31% 14,45%

Nao Informado (Benchmark)

6,20% 0,11%6,83% 16,19% 96,21%CAIXA INSTITUCIONAL FI AQOES BDR NIVEL I 2,44% 17,02% 6,70%

0,10%6,35%MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY INVESTIMENTO NO EXTERIOR FIC AQO... 1,45% -3,69% 10,96%1,45% 4,89%

0,14%4,48%27,85%2,82% 17,17% 10,60% 14,70% 1AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY INVESTIMENTO NO EXTER...

Credito 8t Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar Cl 1501 - Santos - SP 
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREIDITO e MERCADO

Distribui^ao dos ativos por Administradores - base (Agosto / 2021)

CM CAPITAL: 0,56% 
PLANNER CORRETORA: 1,00% 

TESOURO NACIONAL: 1,46% 
BANCO BRADESCO: 2,44%

BANCO SANTANDER: 2,76%

ELITE CORRETORA: 0,42% 
BNY MELLON: 0,27%

RJI CORRETORA: 0,27% CAIXA ECONOMICA 

M ITAU UNIBANCO 

H BB GESTAO 

BNP PARIBAS 

; ’T BEM DTVM 

f BANCO SANTANDER 

| BANCO BRADESCO 

TESOURO NACIONAL 

J PLANNER CORRETORA 

| CM CAPITAL 

| ELITE CORRETORA 

fH BNY MELLON 

RJI CORRETORA

237.572.913,58

95.376.420,75

74.526.039,21BEM DTVM: 8,72%

55.963.189,50

49.187.854,25
CAIXA ECONOMICA: 42,09%

15.588.618,85
BNP PARIBAS: 9,92%

13.750.951,44

8.227.274,72

5.652.816,61

3.174.394,10
BB GESTAO: 13,20%

2.346.931,15

1.523.880,23

ITAU UNIBANCO: 16,90% 1.512.366,02

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO e MERCADO

Distribuigao dos ativos por Sub-Segmentos - base (Agosto / 2021)

IH IMA-B 5

AgOES - LIVRES 

H IMA-B 

^ IDKA IPCA 2A

MULTIMERCADO - EXTERIOR 59.904.860,69 

| GESTAO DURATION 

^ AgOES - INDICE ATIVO 

. AgOES - EXTERIOR 

AgOES - INDEXADO 

| IMA-B 5+ 

lll AgOES - VALOR 

^ TITULOS PUBLICOS

97.961.645,52

FUNDO IMOBILIARIO: 0,57% 
FI DC: 0,70% 
FIP: 1,11%

TITULOS PUBLICOS: 1,46% 
AgOES - VALOR: 2,64%

IMA-B 5+: 2,79%

AgOES - INDEXADO: 4,36%

78.351.272,33

70.588.649,02
CDI: 0,16%

DISP. FINANCEIRA: 0,03% 
IRF-M 1: 0,00%

62.056.206,03

IMA-B 5: 17,35%
42.706.440,66

40.764.194,99
AgOES - EXTERIOR: 6,06%

34.213.828,23

24.589.194,00
AgOES - INDICE ATIVO: 7,22% AgOES - LIVRES: 13,88%

15.756.687,28

14.900.315,70
GESTAO DURATION: 7,56%

8.227.274,72

IMA-B: 12,50% 6.287.613,62
MULTIMERCADO - EXTERIOR: 10,61%

3.950.286,79
IDKA IPCA 2A: 10,99%

FUNDO IMOBILIARIO 3.236.014,37

908.932,76

| DISP. FINANCEIRA 

| IRF-M 1

160.198,31

233,70

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° AndarCJ 1501 - Santos - SP 
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO e MERCADO

Carteira de Titulos Publicos no mes de (Agosto / 2021)

$ Atual Marcagao$ PagoP.U. AtualQtde P.U. CompraCompraVencimentoTitulos Publicos

2.222.742,30 Curva1.997.348,055.368,9427524.824,51220231/07/2019 41415/05/2055NTN-B - Nota do Tesouro Nacional - Serie B

39.107,9634.966,87 Curva5.586,8511744.995,267412718/11/201915/05/2055NTN-B - Nota do Tesouro Nacional - Serie B

Mercado5.659.879,515.900.028,944563,054091 4.377,3236701.29303/08/202115/05/2055NTN-B - Nota do Tesouro Nacional - Serie B

Credito 8t Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 

CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-8410
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDIT© eJVI ERG ADp

Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2021

VaRMeta Acum Gap AcumMeta MesRetorno Mes Retorno AcumRetorno AcumSaldo no Mes RetornoMes ResgatesSaldo Anterior Aplicagoes

0,67% -114,89% 4,38%0,67%-0,77%-0,77%-4.005.154,900,00 513.893.154,64 -4.005.154,90Janeiro 4.945.695,25512.952.614,29

-102,79% 4,20%1,24% 1,92%-1,98%-1,21%-10.311.529,85-6.306.374,951.003.800,52 513.031.226,96Fevereiro 513.893.154,64 6.448.247,79

-22,31% 4,86%1,42% 3,37%-0,75%1,25%-3.846.466,496.465.063,36523.370.005,29Margo 513.031.226,96 116.168.816,36 112.295.101,39

3,62%4,13% 14,37%0,73%0,59%1,36%3.336.433,697.182.900,1860.037.378,76 536.928.524,22Abril 523.370.005,29 66.412.997,51

4,22%46,12%1,28% 5,46%2,52%1,91%13.712.560,162.562.230,39 552.663.619,47 10.376.126,47Maio 536.928.524,22 7.921.199,17

43,67% 3,31%6,49%0,98%2,83%0,31%15.414.736,151.702.175,99482.323,30 554.943.073,91Junho 1.059.601,75552.663.619,47

25,81% 4,27%1,43% 8,01%2,07%-0,75%11.190.338,39-4.224.397,76987.327,50 562.576.164,83Julho 12.844.816,18554.943.073,91

14,45% 4,40%9,46%1,34%1,37%7.286.602,56 -0,69%-3.903.735,83564.403.650,416.448.943,08Agosto 562.576.164,83 12.180.164,49

Investimentos x Meta de Rentabilidade

1,37%

9,46%

6 840 2

I RCA + 5,45% a.a.Investimentos

Credito 8t Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar O 1501 - Santos - SP 
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITOe MERCADO

u- Ijfry-1* _// r f ?-y

Graficos ilustrativos de Evolu^ao Patrimonial e indicadores

36M
Evolugao do Patrimonio Comparative

600.000.000,00 12.00

500.000.000,00 9.00

5?
^ 400.000.000,00 ^ 6.00
.2 o<§
.i 2
| 300.000.000,00 & 3.00

200.000.000,00 0.00

100.000.000,00 -3.00
20212019 20202017 20182016 Fev’21 Mar'21 Abr'21 Mai’21 Jun'21 Jul'21 Ago'21

Investimentos Meta de Rentabilidade GDI _IMA-B

IMA-B5 IMA-B 5+ IMAGeral IRF-M IRF-M 1 

IRF-M1+ Ibovespa IBX SMLL IDIV
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO e MERCADO

A-v t >- f»-y

FUNDOS DE RENDA FIXARetorno dos Investimentos apos as moyjmenta^oes (aplica^des e resgates) no mes de Agosto/2021

(%) Instit Var - MesRetorno (R$) Retorno (%)Saldo AtualResgatesAplica$6esSaldo AnteriorAtivos Renda Fixa

1,12%TlTULOS PUBLICOS 8.227.274,72 91.120,550,002.236.125,23 5.900.028,94

0,15%0,34% 0,34%0,80CAIXA BRASIL IRF-M 1 TlTULOS PUBLICOS FI RENDA FIX... 233,700,00232,90 0,00

1,13%0,19% 0,19%95.311,12CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TlTULOS PUBLICOS FI REND... 49.143.007,850,000,0049.047.696,73

1,09%0,18% 0,18%23.004,83BB IDKA 2 TlTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENC... 12.913.198,180,00 0,0012.890.193,35

0,13% 1,29%0,13%85.363,72CAIXA BRASIL IMA-B 5 TlTULOS PUBLICOS FI RENDA FIX... 0,00 63.649.774,23112.218,4463.452.192,07

0,49% 0,06%0,11%7.991,28908.932,76524.370,95 6.448.943,08CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO Dl LP 6.825.513,61

1,31%0,10% 0,10%14.874,51BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO LP 14.373.214,100,000,0014.358.339,59

0,00%0,01 0,000,000,000,01INCENTIVO II FIDC MULTISSETORIAL

-9,84% 15,58%-0,02%-578,143.174.394,10GGR PRIME I FIDC SENIOR 1 0,000,003.174.972,24

0,54%-0,24% -0,24%-1.875,12LME REC IPCA FIDC MULTISSETORIAL SENIOR 775.892,680,000,00777.767,80

1,85%-0,47% -0,47%-94.496,8419.938.657,190,0020.033.154,03 0,00WESTERN ASSET IMA-B 5 ATIVO FI RENDA FIXA

3,67%-1,00% -1,00%-193.584,94ITAU IMA-B ATIVO FIC RENDA FIXA 19.118.676,760,000,0019.312.261,70

-1,14% 3,40%-1,14%-425.374,29CAIXA BRASIL IMA-B TlTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA ... 36.982.547,490,000,0037.407.921,78

-1,16% 3,40%-161.820,13 -1,16%13.750.951,440,000,0013.912.771,57BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RENDA FIXA

-1,41% 2,52%-1,41%736.473,33 -10.544,650,000,00747.017,98LME REC IMA-B FI RENDA FIXA

-1,45% 1,87%-628.171,49 -1,45%42.706.440,66CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA 0,000,0043.334.612,15

5,58%-2,36% -2,36%-380.287,70CAIXA BRASIL IMA-B 5+ TlTULOS PUBLICOS FI RENDA FI... 15.756.687,280,00 0,0016.136.974,98

2,28%-0,52%-1.579.066,49302.156.356,486.536.618,33 6.448.943,08303.647.747,72Total Renda Fixa
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO eJVIERCADP

FUNDOS DE RENDA VARIAVELRetorno dos Investimentos apos as movimenta^des (aphca^oes e resgates) no mes de^Vgosto/2021

Var - MesRetorno (R$) Retorno (%) (%) InstitSaldo AtualAplica56es ResgatesSaldo AnteriorAtivos Renda Variavel

3,87%3,36%3,36%548.197,7516.878.265,980,00ITAU PRIVATE S&P500® BRL FIC MULTIMERCADO 16.330.068,23 0,00

3,85%3,35%352.809,07 2,68%13.538.713,262.643.546,16 0,0010.542.358,03WESTERN ASSET US INDEX 500 FI MULTIMERCADO

3,86%3,34%351.605,25 2,60%13.899.262,603.000.000,00 0,0010.547.657,35CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO LP

0,00%0,00%0,00889.083,220,00 0,00889.083,22OSASCO PROPERTIES Fll

-0,08% 0,00%-0,08%-623,29765.015,57BRASIL FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP 0,000,00765.638,86

-778,71 -0,10%758.864,660,00 0,00759.643,37BRASIL FLORESTAL FICFIP

0,00%0,00%-0,14%-3.178,372.346.931,150,00BR HOTEIS Fll - BRHT11B 2.350.109,52 0,00

-0,14%-6.789,204.763.733,390,00W7 MULTIESTRATEGIA FIP 0,004.770.522,59

7,73%-0,57% -0,57%-82.321,9214.466.133,52NAVI INSTITUCIONAL FIC AQOES 0,00 0,0014.548.455,44

7,26%-2,06%-2,06%-476.196,6922.650.432,930,00BB QUANTITATIVO FIC AQOES 0,0023.126.629,62

7,73%-2,21% -2,21%-529.622,4223.487.216,420,00 0,00ITAU DUNAMIS FIC AQOES 24.016.838,84

8,01%-2,95%-2,95%-601.909,6019.821.405,03CONSTANCIA LEGAN BRASIL FI AQOES 0,000,0020.423.314,63

-2,95% 9,85%-85.170,11 -2,95%2.798.017,83CAIXA BRASIL AQOES LIVRE QUANTITATIVO FIC AQOES 0,00 0,002.883.187,94

-3,13% 8,32%-3,13%-677.316,2320.942.789.960,00ITAU FOF RPI IBOVESPA ATIVO FIC AQOES 0,0021.620.106,19

-3,15% 8,14%-3,15%-800.277,2624.589.194,000,00BB GOVERNANQA FI AQOES 0,0025.389.471,26
;

8,08%-3,82%-3,82%-592.081,3914.900.315,700,00SULAMERICA EQUITIES FI AQOES 0,0015.492.397,09

-4,10% 10,10%-4,10%-639.064,7014.949.471,63ITAU INSTITUCIONAL PHOENIX FIC AQOES 0,00 0,0015.588.536,33

7,09%-1,50%212.444.846,85 -3.242.717,82210.044.018,51 5.643.546,16 0,00Total Renda Variavel
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO e MERCADO

FUNDOS EXTERIORRetorno dos Investimentos apos as mqvi menta^oes (a plica goes e resgates) no mes de (Agosto / 2021)

Var - Mes(%) InstitRetorno (R$) Retorno (%)Saldo AtualAplicagoes ResgatesSaldo AnteriorAtivos Exterior

4,48%2,82%2,82%243.780,108.881.193,420,008.637.413,32 0,00AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY INVEST...

2,44% 6,20%2,44%278.833,0611.728.009,180,00CAIXA INSTITUCIONAL FI AQOES BDR NIVEL I 0,0011.449.176,12

6,35%1,45% 1,45%193.898,1813.604.625,630,000,0013.410.727,45MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY INVESTIMENTO NO E...

5,88%1,31%1,31%201.537,1415.588.618,85SANTANDER GLOBAL EQUITIES DOLAR MASTER INVESTIMENT... 0,00 0,0015.387.081,71

5,83%1,88%918.048,480,00 49.802.447,080,0048.884.398,60Total Exterior
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MARINGA PREVIDENCIA - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL DE MARINGA 
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2021CREDITO e MERCADO

Disclaimer

Este documento (caracterizado como relatorio, parecer ou analise) foi preparado para uso exclusive do destinatario, nao podendo ser reproduzido ou distribuido por este a qualquer pessoa sem 
expressa autorizatjao da empresa. As informa^oes aqui contidas sao somente com o objetivo de prover informat^oes e nao representa, em nenhuma hipotese, uma oferta de compra e venda ou 
solicitagao de compra e venda de qualquer valor mobiliario ou instrumento financeiro. Trata-se apenas uma OPINIAO que reflete o momento da analise e sao consubstanciadas em informa^oes 
coletadas em fontes publicas e que julgamos confiaveis.

A utilizaqao destas informa^oes em suas tomadas de decisao e consequentes perdas e ganhos nao nos torna responsaveis diretos. As informaqoes aqui contidas nao representam garantia de exatidao 
das informa<;6es prestadas ou julgamento sobre a qualidade delas, e nao devem ser consideradas como tais.

As informagoes deste documento estao em consonancia com as informa^des sobre os produtos mencionados, entretanto nao substituem seus materiais oficiais, como regulamentos, prospectos de 
divulgagao e outros. E recomendada a leitura cuidadosa destes materiais, com especial aten^ao para as clausulas relativas ao objetivo, aos riscos e a politica de investimento dos produtos. Todas as 
informagoes podem ser obtidas com o responsavel pela distribui<;ao, gestao ou no site da CVM (Comissao de Valores Mobiliarios).

Sua elaboragao buscou atender os objetivos de investimentos do cliente, considerando a sua situaqao financeira e seu perfil.

A rentabilidade obtida no passado nao representa garantia de rentabilidade futura e os produtos estruturados e/ou de longo prazo possuem, alem da volatilidade, riscos associados a sua carteira de 
credit© e estrutura^ao. Os riscos inerentes aos diversos tipos de operates com valores mobiliarios de bolsa, balcao, nos mercados de liquidate futura e de derivatives, podem resultar em perdas aos 
investimentos realizados, bem como o inverse proporcionalmente. Todos e qualquer outro valor exibido esta representado em Real (BRL) e para os calculos, foram utilizadas observances diarias, sendo 
sua fonte o Sistema Quantum Axis e a CVM.

A contratanao de empresa de consultoria de valores mobiliarios para a emissao deste documento nao assegura ou sugere a existencia de garantia de resultados futures ou a isen^ao de risco. Cabe a 
consultoria de valores mobiliarios a prestanao dos servinos de orientanao, recomendanao e aconselhamento, de forma profissional, independente e individualizada, sobre investimentos no mercado de 
valores mobiliarios, cuja adogao e implementanao sejam exclusivas do cliente.

Na apuragao do calculo de rentabilidade da carteira de investimentos sao considerados os recursos descritos no art. 6° da Resolunao CMN n° 3.922/2010, provenientes do recolhimento das aliquotas 
de contribuinao dos servidores, exclusivamente com finalidade previdenciaria, excluindo qualquer tipo de recurso recebidos com finalidade administrativa, em consonancia com a Portaria n° 402/2008, 
art. 15, inciso 111, alinea "a".

Os RPPS devem estar adequados as normativas pertinentes e principalmente a Portaria n° 519, de 24 de agosto de 2011 e suas alteragoes, alem da Resolunao CMN n° 3.922 de 25 de novembro de 
2010 e suas alteranoes, que dispoem sobre as aplicandes dos recursos financeiros dos Regimes Proprios de Previdencia Social, instituidos pela Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios e da outras 
providencias.

Credito & Mercado Gestao de Valores Mobiliarios Ltda. 
Rua Barao de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP 

CEP: 11050-250 - Telefone: (13) 3878-8410
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PARECER N° 024/2021 - COMITE DE INVESTIMENTOS 
MES - AGOSTO/2021

O Comite de Investimentos da Maringa Previdencia reunido ordinariamente nos dias 12 

e 25 de agosto 2021 e extraordinariamente no dia 4 de agosto de 2021, apresenta em anexo 

os relatorios de acompanhamento de rentabilidade e risco das diversas modalidades de 

operagoes realizadas na aplicagao de seus recursos, e relatorio de receitas e despesas 

mensais e acumuladas no ano.

Informamos que a inconsistencia apresentada no relatorio analitico da renda variavel, 

referente ao desenquadramento do Fundo Osasco Properties Fll, e devido alteragao do Fundo 

que era um FIP - Fundo de Investimento em Participagao e passou a ser Fll - Fundo de 

Investimento Imobiliario. O Fundo Osasco nao encaminhou o extrato mensal ate a data de hoje 

e registramos a rentabilidade sem movimento, replicando o saldo do mes de julho de 2021.

No mes de agosto a carteira consolidada fechou em R$ 564,403 milhoes, com 

rentabilidade negativa no valor de - R$ 3,903 milhoes, com resultado negative na renda fixa de 

- R$ 1,579 milhoes, resultado negative na renda variavel de - R$ 3,242 milhoes e resultado 

positive no exterior de R$ 918 mil. As incertezas e a volatilidade no mercado financeiro, bem 

como a instabilidade politica do pais, continuam impactando negativamente o cenario 

economico, impedindo o alcance da meta atuarial.

A carteira de investimentos da Maringa Previdencia reflete as decisoes de investimentos 

e alocagoes deliberadas no mes de AGOSTO/2021, que foram devidamente fundamentadas e 

registradas nas atas de reuniao do Comite. Os investimentos sao aderentes a Politica de 

Investimentos da Maringa Previdencia e obedecem aos limites estabelecidos pela Resolugao 

CMN n° 3.922/2010 e suas alteragoes. Foi analisado pelo Comite o relatorio mensal compilado 

constando todas as informagoes referenciadas no item 12 da Politica de Investimentos Anual, 
que trata do acompanhamento e avaliagao dos investimentos.

rrry5>JVlaringa, 13 de setembro de 2021.

C hjthia Soa res\Am boni 
Presidente

Leandro dos Santos Domingos 
Membro

fiL
Maria SiK/ana Barbosa Frigo 

Membro
—Ademir_Aparecido7mTi

Membro

Av. Carneiro Leao, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932 
CNPJ 78.074.804/0001-22 - Fone (44) 3220-7700 - Maringa - PR 

www.maringaprevidencia.com.br-contato@maringaprevidencia.com.br

mailto:ww.maringaprevidencia.com.br-contato@maringaprevidencia.com.br
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aa/vriimgAPREVIDENCIA
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APROVAQAO DO CONSELHO FISCAL

Considerando o Parecer n° 024/2021 emitido pelos membros do Comite de 
Investimentos, bem como os relatorios apresentados de rentabilidade e risco, e de receitas e 
despesas, deliberamos pela sua:

( ) REJEIQAO0() aprovaqAo

Maringa, 13/09/2021

Av. Cameiro Leao, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932 
CNPJ 78.074.804/0001-22 - Fone (44) 3220-7700 - Maringa - PR 

maringaprevidencia.com.br - contato@maringaprevidencia.com.brWWW.

mailto:contato@maringaprevidencia.com.br
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1. INTRODUCAO

De acordo com as atribuigoes conferidas pelo Art. 74 da Constituigao Federal e a Lei 

Complementar 561 de 15 de julho de 2005, que instituiu o Sistema de Controle 

Interno no Municipio de Maringa e do Art. 19 da Lei Complementar n9 1280 de 28 de 

abril de 2021, que instituiu a Secretaria de Compliance e Controle do Municipio de 

Maringa, que possui dentre outras competencias a de fiscaliza^ao do cumprimento das 

metas e a execugao dos programas or^amentarios, do acompanhamento da gestao 

contabil, financeira, orfamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e das 

entidades da Administra^ao Indireta, em uma atuafao preventiva, concomitante e 

posteriormente aos atos administrativos, alem de verificar, orientar e incentivar a 

gestao no atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade, eficiencia, probidade e economicidade.

Nesse sentido, o presente relatorio tern o objetivo de monitorar a conformidade dos 

atos de gestao e governanga praticados pela Maringa Previdencia, de acordo com as 

exigencias do Programa de Certifica^ao Institucional "Pro Gestao - RPPS", da Secretaria 

de Previdencia do Ministerio da Economia, que tern como objetivo de incentivar os 

Regimes Proprios de Previdencia Social (RPPS) a adotarem melhores praticas de gestao 

previdenciaria, baseadas nos pilares: Controles Internes, Governan^a Corporativa e 

Educagao Previdenciaria, este relatorio concentrou-se, principalmente, porem nao 

exclusivamente, em verificar o cumprimento das determina?6es e a aderencia aos 

requisites exigidos ao Nivel II do Pro-Gestao.

2. REGULAMENTACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES MUNICIPAL

A Maringa Previdencia esta regulamentada pela Lei Complementar Municipal n9 

749/2008, bem como pelo Decreto n9 1.056/2009 que aprova o Regimento Interno da 

Autarquia. Verificou-se que foram realizadas adequacies parciais, referentes altera^oes
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determinadas pela Emenda Constitucional n5 103, de 12 de novembro de 2019, que 

altera o sistema de Previdencia Social e estabelece regras de transifao e disposigoes 

transitorias, atraves da LC 1.268 de 23 de dezembro de 2020, a qual tratou em 

especial da altera^ao do percentual da aliquota da contribuigao previdenciaria, aplicada 

a partir de abril de 2021.

3. EXECUCAO ORCAMENTARIA

3.1. Das Receitas - Fiscalizagao das Receitas de Contribuigao

De acordo com o Balancete da Receita gerado pelo Sistema Elotech, verificamos que 

estao devidamente langados as cobrangas e registros das receitas das contribuigoes 

patronal, dos segurados entre outras no periodo.

Ainda, verificou-se que os recolhimentos ocorreram por parte patronal e do servidor 

civil ativo, servidor civil inativo e pensionista e servidores cedidos e licenciados, sendo 

classificados pelas entidades Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Maringa 

Previdencia, AMR e IPPLAM, na forma e nos prazos previstos.

3.2. Demais Receitas

Ainda, segundo o Balancete das Receitas, verificamos que estao devidamente langados 

as cobrangas e registro das receitas de compensagao previdenciaria, rendimento das 

aplicagoes financeiras, parcelamentos, multas e juros.
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3.3. Resultado da Execu^ao Or^amentaria - Receitas

Verificamos atraves do Balancete da Receita, gerado pelo Sistema Elotech, que durante 

o periodo analisado, houve um excesso de arrecada^ao, conforme demonstra a tabela 

abaixo:

Previsao no Periodo Realiza^ao no Periodo Resultado (%)Receita

Contribui^des 29.170.255,35 99,1%29.439.149,88
Patrimonial 12.833.650,00 15.431.333,76 120,2%

1.390.924,27 82,4%Outras Receitas 1.688.000,00
Total 45.992.513,38 104,6%43.960.799,88

3.4. Gestao de Investimentos

Verificou-se que o Comite de Investimentos da Maringa Previdencia em obediencia a 

Resolugao do Conselho Monetario Nacional n9 3.922/2010, elabora anualmente sua 

Politica de Investimentos, sendo aprovado pelo Conselho de Administragao e publicado 

no site institucional da Maringa Previdencia1.

Nesse sentido, verificamos que de acordo com o Relatorio Analitico dos Investimentos, 

realizado pelo Credito e Mercado Consultoria em Investimentos e com os relatorios do 

Comite de Investimentos, no acumulado ate o 29 trimestre de 2021, os investimentos 

do Fundo Previdenciario e Financeiro do RPPS, tiveram uma rentabilidade acumulada de 

R$ 15,414 milhoes. A carteira do RPPS somada as disponibilidades financeiras fechou 

em R$ 561,39 milhoes. A rentabilidade da carteira nos meses de abril, maio e junho ficou 

positiva, conforme tabela abaixo:

Mes Rentabilidade ValorMeta

Abril
Maio

Junho

0,73% 1,36% 7.182.900,18
10.376.126,47
1.702.175,99

1,28%
0,98%

1,91%
0,31%

1 Disponivel em:
http://www.maringaprevidencia.com.br/sistema/arquivos/l/200421122009_140421145603politicadeinvestimentos202Xpdforganized_pdf.pdf
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0 Comite de Investimentos informou que desde o im'cio de 2021 o cenario economico 

vem passando por periodos volateis para os mercados financeiros com abrangencia 

global, considerando o cenario politico, o avanfo lento das vacinas para o combate a 

pandemia da Covid-19 e as incertezas quanto a recupera^ao da economia. No mercado 

interne a renda fixa teve baixo desempenho, fruto de uma politica de juros baixos, sendo 

necessario aumento da taxa Selic como forma de combater a infla^ao cada vez mais 

ascendente. A renda variavel sofreu grande volatilidade por conta da pandemia, porem 

sua recuperafao foi expressiva.

4. DESPESA

4.1. Formaliza?ao e Conteudo

Verificou-se que de acordo com o Balancete da Despesa, emitido pelo Sistema Elotech, 

os lanfamentos das despesas no penodo estao regulares quanto ao seu aspecto formal.

4.2. Concessao de Benefkios

Verificou-se que Autarquia durante o 2^ trimestre de 2021, concedeu 87 (oitenta e sete) 

beneficios, sendo:

Tipo de Benefi'cio Abr Mai Jun Total 25 Trimestre

03 01Aposentadoria por Idade 04 08

Aposentadoria por Idade e Tempo de 
Contribuigao

18 26 16 60

Aposentadoria compulsoria 01 0 0 01

Pensao por Morte de Ativo 02 03 03 08

Pensao por Morte de Inativo 01 04 05 10

TOTAL 25 34 28 87
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Em analise dos processes fisicos e digitais, verificou-se que todos os processes de 

concessao de beneffeios, considerando a sua formalidade, obedeceram os preceitos 

Constitucionais, as Emendas Constitucionais 41/2003 e ne 47/2005, a Instrufao 

Normativa 69/2012 - Tribunal de Contas do Estado do Parana e os requisites do Plano 

de Beneffcios previstos na Lei Complementer Municipal n5 749/2008.

A. Concessao de Aposentadoria

Primeiramente, verificou-se qual o tipo de aposentadoria que se referia cada process©,

ou seja:

- Integral por Tempo de Contribuifao;

- Invalidez;

- Proporcional por Idade e

- Especial.

Apos a identificagao do tipo de aposentadoria, verificou-se quanto a insergao dos 

seguintes documentos:

A.l) Requerimento do servidor, solicitando a aposentadoria (Art. 11, inciso I da IN 

69/2012-TCE-PR);

A.2) Copia de qualquer documento oficial de identificagao do servidor (RG, CPF, Titulo 

de Eleitor, Certidao Casamento ou Uniao Estavel, CPF e RG do conjuge) (Art.ll, inciso X, 

IN 69/2012-TCE-PR);

A.3) Ciencia da realizagao anual da Prova de Vida no mes de aniversario;

A.4) Declaragao de ciencia da obrigagao de comunicagao de alteragao temporaria ou 

permanent© de enderego;

A.5) Declaragao firmada pelo servidor de percepgao ou nao de proventos de 

aposentadoria de RPPS dos membros da Federagao e nem os alusivos a cargos,
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empregos ou fungoes publicas, ressalvados os cargos, empregos e fungoes publicas 

acumulaveis, na forma da Constituigao Federal (Art.ll, inciso VI, IN 69/2012 -TCE-PR);

A.6) Certidao de Tempo de Servigo/Contribuigao, especificando o tempo computado 

para todos os efeitos legais e o tempo computado para fins de aposentadoria (Art. 11, 

inciso III, IN 69/2012 - TCE-PR;

Verificou-se que a certidao por tempo de contribuigao especificando o tempo 

computado para efeitos legais e o tempo computado para fins de aposentadoria e 

emitida pelo Sistema Softprevi, o qual busca automaticamente todos os dados como: 

idade minima, tempo de contribuigao, tempo minimo no cargo, tempo mmimo na 

carreira, tempo de pedagio (se houver), como tambem realiza todos os calculos, que 

posteriormente sao refeitos pelos servidores da Autarquia. Ressalta-se que a certidao 

emitida pelo INSS ou outros RPPS devem ter sido averbadas anteriormente pelo 

Requerente, para arquivo e langamento em sua pasta funcional, que pode nao ser 

averbado na sua totalidade, em razao de pen'odos concomitantes com os trabalhados 

no Municipio de Maringa.

A.7) Autorizagao para descontos na folha de pagamento, de acordo com o Art. 25 da Lei 

10.820/2003;

A.8) Demonstrative dos calculos de proventos, discriminando o vencimento do cargo 

efetivo, os adicionais por tempo de servigo e as demais vantagens, com fundament© 

legal para a incorporagao, quando for o caso, informando o total mensal e especificando 

se os proventos sao integrals ou proporcionais, devendo neste ultimo caso, informar a 

proporcionalidade adotada. Nos casos de aposentadorias concedidas com observancia 

ao § 3- do art. 40 da Constituigao Federal, art. 29 da E.C. n9 41/2003, devera ser 

observado o Art. I9 da Lei Federal n9 10.887, de 18.06.2004 (Art.ll, inciso VIII, IN 

69/2012-TCE-PR).

Verificou-se que o demonstrative dos calculos de proventos, sao emitidos pelo Sistema 

Softprevi, o qual importa os valores do Sistema Senior do RH do Municipio, sendo 

necessario o langamento de valores "abertos", ou seja, cada item individualizado.
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Salario, ATS, Merito, etc. Entao, os servidores da Autarquia devem cadastrar as verbas 

individualizadas, de acordo com o que consta no Sistema Senior, no ultimo mes do 

servidor.

A.9) Certidao expedida pelo INSS referente ao penodo celetista, quando for o caso, e/ou 

Certidao fornecida por outros regimes proprios de Previdencia, nos termos da portaria 

n9 154, de 15.05.2008 do MRS (Art. 11, inciso V, IN 69/2012 -TCE-PR).

Verificou que a certidao do INSS ou outro RPPS deve ser solicitada e protocolada 

previamente na Secretaria de Recursos Humanos pelo Requerente, e posteriormente e 

inserido no Sistema Softprevi. Ha casos em que toda a documenta?ao e devidamente 

anexada no processo.

A.10) Certidao atestando o efetivo exercicio nas fun$6es de magisterio, na educagao 

infantil e no ensino fundamental e medio, nos termos do § 59 do Artigo 40 da 

Constituigao Federal, nos casos de aposentadoria especial de professor (Art. 11, inciso 

IV, IN 69/2012-TCE-PR).

No caso de aposentadoria, mensalmente a Maringa Previdencia emite urn documento 

com a relagao de pedidos de aposentadoria, que e encaminhado para a Secretaria de 

Educagao e de Recursos Humanos para que verifiquem quais deles possuem o direito da 

aposentadoria pelo exercicio do magisterio. Assim, a SEDUC informa as atividades 

exercidas pelo servidor ao RH, que emite a Certidao de Regencia e encaminha a Maringa 

Previdencia, que por sua vez anexa no processo de Aposentadoria do Servidor.

A.11) Laudo Pericial atestando a incapacidade definitiva do(a) servidor(a), nos casos de 

aposentadoria por invalidez, indicando se a molestia esta elencada na legislagao, 

acompanhado do termo de curatela, se for o caso (Art.11, inciso VI, IN 69/2012 - TCE-

PR);

No caso de invalidez permanente, o servidor(a) ao receber o atestado de incapacidade, 

e orientado para que providencie os documentos e procure a Maringa Previdencia para 

solicitar a sua aposentadoria. Assim, o Servidor(a) inicia o processo com os documentos 

pessoais e posteriormente a Saude Ocupacional encaminha o Laudo Definitive da
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Incapacidade para a conclusao do processo, todavia, neste trimestre nao foi concedido 

nenhuma aposentadoria por invalidez.

A.12) Copia do ultimo comprovante de remunerafao do(a) servidor(a) (Art.ll, inciso VII, 

IN 69/2012-TCE-PR);

A.13) Nos casos de servidor admitido apos a Constituigao Federal de 1988, informar o 

numero da decisao do Tribunal de Contas que julgou legal a sua admissao (Art.ll, inciso 

XIII, IN 69/2012-TCE-PR);

A. 14) Parecer Juridico analisando a legalidade da concessao da aposentadoria (Art.ll, 

inciso XIV, IN 69/2012 - TCE-PR);

A.15) Ato de concessao da aposentadoria, constando o nome do servidor, cargo ate 

entao ocupado e fundamentagao legal da concessao (Decreto) (Art.ll, inciso XV, IN 

69/2012-TCE-PR);

A.16) Publicagao do ato aposentatorio - Decreto (Art.ll, inciso XVI, IN 69/2012 - TCE- 

PR) e,

A.17) Relatorio circunstanciado TCE-PR, formulario de encaminhamento e extrato de 

Autuagao para TCE-PR, caso este ja tenha sido encaminhado ao Tribunal.

B. Concessao de Pensao:

Verificou-se quanto a formalidade dos processes de concessao de pensoes e se estavam 

presentes os seguintes documentos:

B.l) Requerimento solicitando a concessao de pensao (Art. 12, inciso I, IN 69/2012);

B.2) Declaragao firmada pelo servidor de nao percepgao de proventos de aposentadoria 

de RPPS de nenhum dos membros da Federagao e nem dos alusivos a cargos, empregos 

ou fungoes publicas, ressalvados os cargos, empregos e fungoes publicas acumulaveis, 

na forma da Constituigao Federal;
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B.3) Declaragao de ciencia da obriga^ao de comunicagao de alteragao temporaria ou 

permanente de enderego;

B.4) Declaragao de ciencia da realizagao anual da prova de vida, no mes do aniversario 

do aposentado ou pensionista;

B.5) Certidao de casamento atualizada com a averba^ao do obito ou certidao de uniao 

estavel (Art. 12, inciso II, IN 69/2012);

B.6) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos (Art. 12, inciso III, IN 

69/2012);

B.7) Certidao de nascimento dos filhos maiores invalidos e comprovante da sua 

incapacidade (Laudo medico com CID) (Art. 12, inciso V, IN 69/2012);

B.8) Carteira de Identidade e CPF do(s) dependente(s);

B.9) Certidao de Obito;

B.10) Comprovante de residencia atual;

B.ll) Titulo de eleitor dos beneficiaries;

B.12) Uniao estavel e/ou dependencia economica, a comprovagao se dara atraves de no 

mmimo 03 documentos (Art. 12, inciso VI, IN 69/2012).

Verificou-se que a Autarquia ao conceder o beneficio de pensao solicita ao Requerente 

para fins de comprovafao de uniao estavel e/ou dependencia economica ao menos 03 

(tres) documentos, quais sejam:

a) Declaragao de dependente do SAMA;

b) Certidao de nascimento de filhos havidos em comum;

c) Certidao de casamento religiose;

d) Declara^ao de imposto de renda do segurado, em que consta o interessado como 

seu dependente;

r
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e) Disposi^oes testamentarias;

f) Declaragao especial feita perante tabeliao;

g) Prova do mesmo domicilio

h) Prova de encargos domesticos evidentes e existencia de sociedade ou comunhao 

nos atos da vida civil;

i) Procura?ao ou fianga reciprocamente outorgada;

j) Conta bancaria conjunta;

k) Registro em associate de qualquer natureza, onde conste o interessado como 

dependente do segurado;

I) Anotafao constante de ficha ou livro de registro de empregados;

m) Apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor e a pessoa 

interessada como sua beneficiaria;

n) Ficha de tratamento em institui^ao de assistencia medica, da qual conste o 

segurado como responsavel;

o) Escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome de dependente;

p) Declara^ao de nao emancipafao do dependente menor de vinte e um ano, ou;

q) Quaisquer outros documentos que possam levar a convic^ao do fato a

comprovar.

B.13) Certidao de Tempo de Contribuigao do servidor(a) falecido(a), no caso deste(a) 

servidor(a) se encontrar na ativa quando de seu falecimento (Art. 12, inciso VI, IN 

69/2012);

B.14) Nos casos em que o(a) servidor(a) falecido(a) tenha sido admitido(a) no servigo 

publico apos a promulgagao da Constituigao Federal de 1988, a indicagao da decisao do 

Tribunal de Contas que registrou sua admissao (Art. 12, inciso VII, IN 69/2012);
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B.15) Calculo da pensao, concedida nos termos do Art. 40, § 25 ou do § 75, incisos I e II, 

da Constitui^ao Federal, com a indicagao dos beneficiarios e o percentual atribuido a 

cada um (Art. 12, inciso VIII, IN 69/2012);

B.16) Copia do ultimo comprovante da remuneragao do(a) servidor(a) antes do 

falecimento (Art. 12, inciso IX, IN 69/2012);

B.17) Parecer Juridico analisando a legalidade da concessao do beneficio (Art. 12, inciso 

X, IN 69/2012);

B.18) Ato de concessao da pensao, constando o nome do(s) beneficiario(s) e do(a) 

servidor(a) falecido(a) e a fundamentagao legal da concessao (Decreto) (Art. 12, inciso 

XI, IN 69/2012);

B.19) Publicagao do ato concessive da pensao previdenciaria (Decreto) (Art. 12, inciso 

XII, IN 69/2012);

4.3. Despesas Administrativas

Verificou-se por meio dos relatorios de Pesquisa Plano de Contas - modulo 

Contabilidade e Demonstrative Consolidado da Despesa com Pessoal - modulo LRF, 

ambos do Sistema Elotech, que os gastos administrativos com recursos da Taxa de 

Administragao estao dentro do limite de ate 2% da folha de pagamento dos servidores 

ativos, conforme inciso III, Art. 67 da Lei 749/2008 e a previsao orgamentaria anual para 

o exercicio de 2021.

4.4. Ordem Cronologica de Pagamentos

Em analise comparativa entre o Relatorio de Empenhos Orgamentarios e o Relatorio de 

Despesas extra orgamentarias do Sistema Elotech, com o movimento de caixa 

disponibilizado pelo Contador da Autarquia (empenho, nota de liquidagao do empenho
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ou nota de despesa extra orgamentaria, liquidate), ordem de pagamento, notas fiscais, 

boletos e comprovantes de pagamento bancarios), verificou-se que foram cumpridas 

todas as obriga?6es financeiras no periodo.

Verificou-se, que de acordo com o Relatorio de Empenhos de Restos a Pagar do Sistema 

Elotech em comparagao com o movimento de caixa, constatou-se que no periodo nao 

houveram restos a pagar.

Quanto aos pagamentos dos servidores inativos e pensionistas, verificou-se que 

ocorreram dentro das datas previstas:

Mes Data de Pagamento

30/04/2021Abril
28/05/2021
30/06/2021

Maio
Junho

4.5. Resultado da Execucao Or^amentaria - Despesas

De acordo com o Balancete das Despesas, verificou-se que houve urn gasto a maior, 

mmimo, de 0,46% em rela?ao as despesas previstas, conforme quadro abaixo:

Previsao no Periodo Realizagao no Periodo Resultado (%)Despesa

Pessoal e Encargos 40.206.309,23 41.272.576,67 102,65%+
Outras Despesas 2.072.252,75 1.201.172,71 57,96%

Total 42.278.561,98 42.473.749,38 100,46%

5. AVALIACAO ATUARIAL E ADO^AO DE MEDIDAS PROPOSTAS PELO ATUARIO

O relatorio de Avaliagao Atuarial n^ 023/2021 - versao 1 realizada pela empresa 

ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda., foi entregue em 18/03/2021, 

referente ao ano-base 2021 e data-base 31/12/2020, e considerou todas as novas 

normas e procedimentos atuariais previstos na Portaria n9 464/2018/ME, observando a
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estrutura e os elementos mmimos conforme a Instrugao Normativa SPREV n? 8 de 21 de 

dezembro de 2018. A Avalia^ao Atuarial elaborada, encontra-se dispomvel no site 

institucional da Maringa Previdencia2.

0 modelo de Financiamento do piano, previsto na Lei n^ 749/2008, instituiu a 

modalidade de Divisao de Massas, onde foram criados dois fundos distintos: o Fundo 

Previdenciario e o Fundo Financeiro.

0 Fundo Previdenciario (capitalizado) e formado por todos os atuais servidores ativos 

admitidos a partir do dia 31 de dezembro de 2003 e, tambem, os futures servidores do 

municipio. De acordo com o Atuario, este fundo devera ser financiado pelas 

contribuigoes normals dos servidores ativos e inativos e patronal, incidentes sobre a 

folha dos segurados pertencentes a este fundo. Contando com a seguinte distribui^ao 

de segurados e seu custo medio mensal, de acordo com a tabela abaixo:

Item Ativos Beneficiaries Total

Fundo Previdenciario 9.144 286 9.430
Remuneragao Media (em R$) 2.325,64 1.464,42 2.299,52

Folha Mensal (em R$) 21.265.690,49 418.823,05 21.684.513,54
Tabela de acordo com o Relatdrio de Avalia^ao Atuarial - Ano Base: 2021, Data Base: 31/12/2020

O Fundo Financeiro (reparti?ao simples): nao forma reservas financeiras para despesas 

futuras, deste modo, as obrigagoes serao financiadas pelas contribui?6es 

previdenciarias e o aporte para a cobertura de deficit financeiro repassado pelo 

Municipio. Esse grupo nao e renovavel e se extinguira gradativamente, com o passar dos 

anos, pela mortalidade natural de seus participantes. Nesse grupo estao todos os 

servidores ativos e inativos admitidos antes do dia 31 de dezembro de 2003.

BeneficiariesItem Ativos Total
Fundo Financeiro 2.311 3.325 5.636

Remunera?ao Media (em R$) 3.967,38 3.748,25 3.838,10
Folha Mensal (em R$) 9.168.611,46 12.462.937,12 21.631.548,58

Tabela de acordo com o Relatorio de Avaliagao Atuarial - Ano Base: 2021, Data Base: 31/12/2020

2 Disponivel em:
http://www.maringaprevidencia.com.br/sistema/arquivos/1/100321090705_relatorio_avaliacao_atuarial_2021_pdf.pdf
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SUPERAVITTECNICO para o Fundo Previdenciario de R$ 130.553.818,24 (cento e trinta 

milhoes, quinhentos e cinquenta e tres mil oitocentos e dezoito reais e vinte e quatro 

centavos), que representa 4,38% das futuras remunerafoes dos servidores ativos.

Em comparagao com os resultados dos tres ultimos exercicios do Fundo Previdenciario 

o Atuario obteve o seguinte resultado:

Dez/18 Dez/19 Dez/20Item

Numero de Servidores Ativos 8.527 8.938 9.144

Numero de Beneficiarios 175 219 286

Total de Segurados 8.702 9.157 9.430

Deficit/Superavit Atuarial em R$ 29.915.734,42 21.606.408,83 130.553.818,24

Deficit/Superavit em % da Folha 1,25% 0,82% 4,38%

DEFICIT TECNICO para o Fundo Financeiro de R$ 5.616.203.825,53 (cinco bilboes 

seiscentos e dezesseis milhoes duzentos e tres mil oitocentos e vinte e cinco reais e 

cinquenta e tres centavos). De acordo com o atuario, o deficit devera sera pago pela 

Prefeitura com aportes mensais para cobertura de insuficiencia financeira, 

complementando a arrecada^ao das contribui^oes normals, patronal + servidor, para 

honrar a folha mensal de beneficios.

Dez/18 Dez/19 Dez/20Item
Numero de Servidores 

Ativos
2.818 2.552 2.311

Numero de 
Beneficiarios

2.892 3.127 3.325

Total de Segurados 5.710 5.679 5.636
Custo Total do Plano 

em R$
5.641.356.845,00 6.024.747.841,15 6.236.972.028,46

Deficit/Superavit 
Atuarial em R$

4.971.480.590,89 5.399.815.025,96 5.616.203.825,53
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Os resultados apresentados pelo Atuario referem-se a aplicagao da aliquota patronal e 

do servidor de 14% para ambos os Fundos, Fundo Previdenciario e Fundo Financeiro, de 

acordo com o que determina o Art. 58, incisos I e II da Lei Complementar 749/2008.

6. SERVIDORES INTEGRANTES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DE 
SERVIDORES

Verificou-se que a Autarquia possui 15 (quinze) servidores efetivos e 02 (dois) servidores 

comissionados e que todas as remunerafoes sao fixadas pela Lei Municipal 966/2013.

Capacita$ao dos Dirigentes da Unldade Gestora do RPPS:

Verificou-se, ainda que os Dirigentes da Maringa Previdencia possuem certificagao, em 

cumprimento com o inciso II do art. 8?-B, da Lei Federal n5 9.717/1998, que dispoe sobre 

regras gerais para organizafao e funcionamento dos regimes proprios de previdencia 

social dos servidores publicos.

Dirigentes
CertificagaoNome Cargo Validade

Cinthia Soares Amboni Diretora Presidente CGRPPS- 
APIMEC

21.01.2022

Maria Silvana Barbosa 
Frigo

01/09/2023Diretora de Gestao 
Previdenciaria e 

Financeira

ANBIMA CPA-10

25/02/2025Fernanda Galvani Cedran Diretora Administrativa e 
de Patrimonio

CGRPPS- 
APIMEC

Certificafao dos Dirigentes do RPPS

7. INDIVIDUALIZACAO CONTABIL DAS CONTRIBUigOES DOS SERVIDORES 
PUBLICOS MUNICIPAL E DOS ENTES

Conforme verificado nos Balancetes da Receita, as contribuigoes previdenciarias dos 

segurados e as patronais estao devidamente classificadas e rubricadas contabilmente 

de forma individualizada e separadas por servidor civil ativo, servidor civil inativo e
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pensionista e servidores cedidos e licenciados, classificados por entidade, sendo estas: 

a Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Maringa Previdencia, Agencia Maringaense 

de Regulagao - AMR e Institute de Pesquisa e Planejamento Urbane de Maringa -

IPPLAM.

8. PARTICIPACAO DE REPRESENTANTES DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS 
NOS ORGAOS COLEGIADOS E INSTANCIAS DE DECISAO

Verificou-se que o Conselho de Administra^ao e composto por 07 (sete) membros, 

sendo 04 (quatro) indicados pelo Prefeito e 03 (tres) eleitos, de acordo com o Art. 15, 

da Lei Complementar n^ 749/2008, devidamente nomeados pelo Decreto n9 703/2017 

(O.O.M. n9 2700, 30.05.2017).

Conselho de Administra^ao

Representa?ao Membros

Representantes dos Servidores Ativos do Executive 02 titulares
Representantes dos Servidores Ativos do Legislative 01 titular
Representante dos Servidores Inativos do Municipio 01 titular
Eleitos 03 membros

07 membrosTOTAL

Verificou-se que o Conselho Fiscal e composto por 05 (cinco) membros, sendo 03 (tres) 

indicados pelo Prefeito e 02 (dois) eleitos, de acordo com o que determina o Art. 16, da 

Lei Complementar n9 749/2008, adequadamente nomeados pelo Decreto n9 703/2017 

(O.O.M. n9 2700, 30.05.2017).

Conselho Fiscal

MembrosRepresentagao

Representantes dos Servidores Ativos e Inativos do 
Executive

02 titulares

Representantes dos Servidores Ativos e Inativos do 
Legislative

01 titular

02 membros
05 membros

Eleitos
TOTAL
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Verificou-se que o Comite de Investimentos, instancia colegiada de carater consultivo e 

propositivo voltado para a discussao dos aspectos relatives ao planejamento, execugao, 

monitoramento e avaliagao de estrategias na gestao dos recursos da Maringa 

Previdencia, de acordo com a Portaria n9 27/2018- MGAPREV - Regulamento do Comite 

de Investimentos.

De acordo com o inciso II do Art. 8g-B, paragrafo unico da Lei Federal n9 9.717/1998, 

todos os membros do Comite de Investimentos possuem certificagao nos requisites 

exigidos, conforme abaixo:

Membros
CertificagaoNome

Cinthia Soares Amboni CGRPPS - APIMEC
Ademir Aparecido Antoneili CGRPPS-APIMEC
Jose da Silva Neves CGRPPS-APIMEC
Maria Silvana Barbosa Frigo ANBIMA CPA-10

Certificagao dos membros do Comite de Investimentos

9. PROCESSOS JUNTO AO TCE/PR

Todos os atos de concessao de aposentadorias, pensoes, revisoes de pensoes e de 

proveitos devem ser remetidos para a apreciagao e registro pelo Tribunal de Contas do 

Estado do Parana, de acordo com as normas e procedimentos previstos na Instrugao 

Normativa 69/2012 -TCE-PR.

Dessa forma, durante o pen'odo em analise, verificou-se que a Autarquia possui junto 

ao Tribunal de Contas, 87 processes enviados que aguardam analise e homologagao, 

sendo: 69 processes de aposentadoria e 18 de pensoes.

10. DENUNCIAS/ REPRESENTAgOES/ EXPEDIENTES

Nao chegou ao nosso conhecimento a existencia de denuncias ou representagoes.
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11. LICITACOES E CONTRATOS

No penodo averiguamos 02 (dois) processes de licitagao, sendo:

Tipo de 
Licita?ao

N° da N° do 
Processo

Objeto
Licita^ao
02/2021 2534/2021 Contrata^ao de empresa para presta?ao de 

servifos de assistencia a saude dos 
servidores publicos efetivos ativos, inativos 
e pensionistas da Maringa Previdencia, 
bem como seus dependentes 
Prestagao de servigos de limpeza e 
polimento 
VOLKSWAGEN 
2009/2010, PLACA ARW 0165 e NISSAN 
SENTRA 2.0 S, ano/mod 2018/2019, PLACA 
BCF- 3568.

Dispensa

03/2021 21/2021Dispensa
veiculos oficiais:dos

ano/modVOYAGE,

No penodo foram firmados 03 (tres) contratos e 02 (dois) aditivos, sendo:

Aditivo/
Contrato

Tipo de 
Licitagao Licitagao

N° da N° do 
Processo

Objeto

Contrato Tomada 01/2020 3133/2020 Contratagao de empresa
n9 03/2021 de Pregos especializada 

engenharia/arquitetura para a 
execugao de obra de reforma e 
adequagao de acessibilidade da sede 
da Maringa Previdencia.

area dena

02/2021 2534/2020Contrato 
n9 04/2021

Dispensa Contratagao de empresa para 
prestagao de servigos de assistencia 
a saude dos servidores publicos 
efetivos ativos, inativos e 
pensionistas da Maringa 
Previdencia, bem como seus 
dependentes.

Contrato Dispensa 03/2021
n°05/2021

21/2021 Prestagao de servigos de limpeza e 
polimento dos veiculos oficiais: 
VOLKSWAGEN VOYAGE, ano/mod 
2009/2010, PLACA ARW 0165 e 
NISSAN SENTRA 2.0 S, ano/mod 
2018/2019, PLACA BCF - 3568.

1111/2018 Contratagao de servigos de 
Consultoria Financeira de forma

i
01/2018Tomada 

de Pregos
Aditivo n9

02
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Contrato 
n°03/2019

presencial, por telefone, e-mail ou 
outro meio eletronico, visando 
proporcionar aos gestores a 
possibilidade de planejar, avaliar e 
gerenciar os investimentos dos 
recursos financeiros do Regime de 
Previdencia.

02/2020 637/2020Aditivo n9 Dispensa Locagao de imovel localizado na 
Avenida Parana, 965, Zona 
Armazem, com area de 653,38 m2.

01
Contrato 

n°04/2020

12. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA (CRP)

Verificou-se que de acordo com a Secretaria Especial de Previdencia e Trabalho - 

Ministerio da Economia, o Municipio esta com o CRP (n^ 987691-195048) vigente e com 

validade ate 14/09/20213.

13. TRANSPARENCIA

Observou-se que a Autarquia cumpre os requisites do m'vel II do Pro-Gestao (Manual do 

Pro-Gestao RPPS, versao aprovada em 15/03/2021). Esta em conformidade com as 

exigencias da Lei de Acesso a Informagao - LAI (Lei n9 12.527/2011), mantem seu 

website4 atualizado e sua versao atual possui boa usabilidade, facilitando o acesso as 

informagoes.

3 Disponivel em: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml
4 Endere?o eletronico: www.maringaprevidencia.com.br
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Transparencia

Requisites - Pro-Gestao Situa?ao

Regimentos Internos e Atas dos Orgaos Colegiados Ok

Certidoes negativas de tributes: Certidao de Debitos Relatives a 
Creditos Tributaries Federais e a Divida Ativa da Uniao e Certidao 
de Regularidade do FGTS

Ok

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, Extrato 
Previdenciario e aos demonstratives obrigatorios previstos no 
art. 59, XVI da Portaria MPS n^ 204/2008.

Ok

Composi^ao mensal da carteira de investimentos, porsegmento 
e ativo.

Ok

Cronograma de a?6es de educagao previdenciaria Nao
desenvolvido 
em razao da 

pandemia
Cronograma das reunioes dos orgaos colegiados Ok
Codigo de Etica Ok
Demonstragoes financeiras e contabeis (semestral) Ok
Avaliagao atuarial anual Ok
Informagoes relativas a procedimentos licitatorios e contratos 
administrativos

Ok

Plano de Agao Anual 
Politica de Investimentos

Ok
Ok

Relatorios de controle interno (trimestral) Ok

Relagao das entidades escolhidas para receber investimentos, 
por meio de credenciamento

Ok

Relatorios mensais e anuais de investimentos Ok
Acordaos das decisoes do Tribunal de Contas sobre as contas 
anuais do RPPS e o Parecer Previo das contas de governo, caso o 
Orgao de Controle Extern© emita os dois

Ok

Requisites - LAI (Lei n? 12.527/2011) Situagao

Registro das competencias e estrutura organizacional, enderegos 
e telefones das respectivas unidades e horarios de atendimento 
ao publico

Ok

Registros de quaisquer repasses ou transferencias de recursos 
financeiros

N/A

Registros das despesas Ok
Informagoes concernentes a procedimentos licitatorios, inclusive 
os respectivos editais e resultados, bem como a todos os 
contratos celebrados

Ok

Dados gerais para o acompanhamento de programas, agoes, 
projetos e obras de orgaos e entidades

Ok

Respostas a perguntas mais frequentes da sociedade Ok
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Conter ferramenta de pesquisa de conteudo que permita o 
acesso a informagao de forma objetiva, transparente, clara e em 
linguagem de facil compreensao

Ok

Possibilitar a gravafao de relatorios em diversos formates 
eletronicos, inclusive abertos e nao proprietaries; tais como 
planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das informagoes

Ok

Possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em 
formatos abertos, estruturados e legiveis por maquina
Divulgar em detalhes os formatos utilizados para estrutura^ao da 
informagao

Ok

Ok

Garantir a autenticidade e a integridade das informagoes 
disponiveis para acesso

Ok

Manter atualizadas as informagoes disponiveis para acesso Ok

Por fim, nao foram verificados quaisquer erros ou vicios quanto a sua formalidade, 

concluindo pela REGULARIDADE dos procedimentos realizados no 2? trimestre de 2021.

E o relatorio.

Maringa, 26 de agosto de 2021.

LLIIL-Ca C
Camille Lima Cardoso Faccin

Secretaria Municipal de Compliance e Controle

l 4- fv-'QllQ.Yy
Thalita Roberta Emy da Costa Mano

Gerente de Administragao Setorial 
Matn'cula 32.457

, Guilherme Rogerio Miles
Ge/ente de Contabilidade, Finangas e Convenios 

Matn'cula n 17.726
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