ATA DA DECIMA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA
MARINGA PREVIDENCIA. Aos trinta dias do més de julho do ano de dois mil e vinte,
reuniu-se o Conselho de Administragdo da Maringa Previdéncia, ordinariamente, na
sede da mesma, com a presenca dos membros: Wilson Antonio Braz (Presidente),
Damaris Gongalves Josepetti (Secretdria), Amilton Dantas, Douglas Galvdo Vilardo,
Edson Paliari, Hermes Salgueiro da Silva e Miguel Campanha Junior. Esteve presente,
também, a Diretora Superintendente, Cinthia Soares Amboni. Iniciando os trabalhos, o
Presidente agradeceu a presenca de todos e colocou em discussdo o Item 19 - Parecer
Atuarial n? 006/2020: Indice de Situacio Previdenciiria ISP-RPPS. A Diretora
Superintendente e o atudrio Luiz Cldudio Kogut, por videoconferéncia, discorreram
sobre o assunto, explicando sobre a composi¢do e resultado dos indices, bem como
sobre a classificagdo da Maringa Previdéncia. O atudrio informou que a Portaria
18084/2020, prorrogando o prazo estabelecido no artigo 12 da Portaria 1348/2020,
para 30 de setembro de 2020, foi publicada no Didrio Oficial da Unido de hoje,
30/07/2020. Item 29 - Relatério de acompanhamento do Plano de Ac¢do. A Diretora
Superintendente discorreu sobre os itens do plano de acdo que estdo concluidos, bem
com sobre os que estdo em andamento. O referido plano de agdo estd disponivel para
consulta no site da autarquia. Item 3¢ - Resposta ao oficio n? 134/2020 — MGAPREV,
encaminhado a empresa RIl Corretora de Titulos e Valores Imobiliarios, referente ao
Fundo de Investimentos Incentivo Il FIDC Multisetorial. O referido oficio foij lido,
destacando que hoje, 30/07/2020, as 17 horas, havera uma reunido on line, para tratar
sobre o referido fundo. Item 42 - Parecer n® 35/2020, referente a solicitagdo do Comité */\
de Investimentos, para alocacdo dos valores referentes aos recursos superavitarios das (9’
contribuigbes previdenciarias do Fundo Previdenciario, no valor aproximado de RS s
4.130.000,00 (quatro milhdes, cento e trinta mil reais), correspondentes ao més dg// )

julho de 2020, em fundos de investimentos de renda variavel, no segmento de

investimento no exterior, sendo RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) na Caixa
Institucional BDR Nivel | FI A¢Bes e, aproximadamente, RS 2.130.000,00 (dois milhdes
cento e trinta mil reais) no Santander Global Equities IE FI Multimercado. Colocada em
discussdo e votagdo, o conselho autorizou a alocac3o de RS 1.000.000,00 (um milh3o

de reais) em cada um dos fundos de investimentos de renda variavel, conforme




Representacdo sobre incorporagdo de verbas transitdrias. Ficou definido que o
conselho encaminhara oficio ao Prefeito Municipal, referente a aplicabilidade da Lei
Complementar n? 1214/2020. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido,
lavrando-se a presente ata que, depois de lida e aprovada, segue devidamente

assinada pelos presentes.X.X.X.X. XXX XX XXX XXX X XXX XK XXX XXX XXX XXX XX,

“\\\5 |
Wi oth hio Br, 4
__-"'Presidinte e

[ /A -
' "A#iltcananés

Membro

e

Hermgs Salgueiro da Silva
Membro

Mig amypanha Junior inthi Amboni
Membro Diretora Superintendente
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PremrmERens MARINGA
CONVOCAGAO

Decreto Municipal n® 1.056/2009, artigos 10, 11 e 12

DECIMA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA — CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Data: 28/07/2020
Inicio: 8h15
Local: Sala de reunides da Maringa Previdéncia

O Presidente do Conselho de Administragdo convoca todos os membros para reunido

ordinaria, a tratar dos seguintes assuntos:

Pauta:

1) Parecer Atuarial n® 006/2020 e ISP — RPPS, (videoconferéncia):

2) Plano de Agdo (acompanhamento);

3) Resposta ao oficio n® 134/2020 — MGA PREV encaminhado a RJI CTVM ;

4) Analise da proposta apresentada pelo Comité de Investimentos quanto aplicagao
dos recursos superavitarios referente as contribuigdes previdenciarias do més de
julho, Parecer n® 35/2020;

5) Discussao referente a Representagao sobre incorporagdo de verbas transitérias ;

6) Assuntos gerais.

Importante: favor confirmar o recebimento deste e-mail, caso ndo possa participar, entrar em contato para
a apresentacéo da justificativa pelo e-mail: silvana@maringaprevidencia.com.br ou pelo telefone 3220-7700.

Av. Carneiro Ledo, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Eur_opa'. CEP 87013-932
CNPJ 78.074.804/0001-22 - Fone (44) 3220-7700 — Maringa — PR
www.maringaprevidencia.com.br — contato@maringaprevidencia.com.br



PARECER ATUARIAL N° 006/2020

Em atendimento a golicita(;ﬁo da Diretoria da Maring4a Previdéncia e tendo em vista
a publicagdo do Indice de Situagdo Previdencidria ISP-RPPS e da Nota SEI
4/2020/COAAT/CGACI/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME que “trata dos parametros,

procedimentos e demais orientagées acerca das avaliagdes atuariais dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social para o exercicio 2020, e do tratamento quanto aos critérios para redugdo do
plano de custeio estabelecidos no art. 65 da Portaria MF n° 464, de 2018, em decorréncia das
alteragées trazidas pela EC n° 103, de 2019, das medidas possibilitadas pela Instru¢do Normativa
n®07/2018, além dos reflexos da Portaria SPREV n” 14.816, de 2020, decorrente da regulamentagdo
da Lei Complementar n° 173, de 2020 emitimos este parecer para esclarecer os impactos

destas regulamentacdo nas futuras avalia¢des atuariais do RPPS.

Tabela 1. Calendario de Aplicacdo das Novas Regulamentacdes:

Assunto Portaria 464/2018 | Exigéncia de aplicacio
Estudo da Durag¢io do Passivo e - .
definiodo:da Taia de Turos Pardmetro arts. 11,26 ¢ 27 | Avaliagio Atuarial 2020
Novo Layout da Base Cadastral art. 41 Avaliagdo Atuarial 2021
Avaliagdo Atuarial 2020

Implementagio do Plano de

Amiortizagho arts. 54 e 55 Pagamento do principal: a partir do exercicio

2021 de forma crescente até 2023

Perfil I: DRAA 2020, anual;

Estudo de Viabilidade do Plano de art: &k Perfil II: DRAA 2021, a cada 2 anos;

Custeio Perfil ITI: DRAA 2021, a cada 3 anos;

Perfil IV: DRAA 2022, a cada 4 anos.

Avaliacdo Atuarial de 2021 (Fluxos Atuariais)

Elaboragdo dos Novos Modelos dos Avaliagdo Atuarial de 2022 (institui¢do de fundos
. art. 10 : . .

Fluxos Atuariais garantidores dos beneficios avaliados em

reparti¢do)

Perfil I: 31/07/2020;

Perfil II: 31/07/2021;

Elsharsi U5 Relatriode Anslise arts. 17¢ 18 | Perfil 111 31/07/2022;

dns Eiipritages Perfil IV: a partir de 31/07/2022 quando

notificado pela SPREV

ﬁizii?a?;):nﬁe;{oe(;ﬁ:;enta dos art. 13 Avaliagdo Atuarial de 2020

Relatorio da Avaliagho: Atumnal art. 70 Avaliagdo Atuarial de 2021
conforme modelo

Nota Técnica Atuarial conforme

art. 8° Avaliagio Atuarial de 2020
modelo

Em primeiro lugar informamos que o DRAA — Demonstrativo de Resultados da
Avalia¢do Atuarial 2020 ja foi enviado para o CADPREV em 23 de abril de 2020,
sendo assim, qualquer regulamentagdo da Nota Sei 04/2020, publicada apenas
29/06/2020 ndo se aplicaria ao DRAA 2020 de Maringé, como estabelecido no item

14:

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. —
Rua Benjamin Constant, 67 Con). 403|404 CEP B0060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110

[y




14. As orientagdes a seguir deverdo ser aplicadas para fins de realiza¢do da avaliagao atuarial de
2020, cujos DRAA ndo tenham sido transmitidos até a data desta Nota, e subsequentes, até que novas

orientagoes sejam expedidas por esta Secretaria de Previdéncia.

Tabela 2. Situacido da Aplicacdo das Novas Regulamentacdes no RPPS:

Assunto

Situac¢io do RPPS

Estudo da Duragio do Passivo e defini¢do da Taxa
de Juros Parfimetro

Ja adotado na avaliagdo 2020 (redugdo da Taxa de
Juros e Desconto Atuarial)

Novo Layout da Base Cadastral

Serd adotado na Avaliagdo Atuarial 2021

Implementac¢do do Plano de Amortizagao

Nio se aplica a Maringa que adotou Segregagio de
Massas

Estudo de Viabilidade do Plano de Custeio

S6 serd exigido no DRAA de 2021 (perfil IT)

Elaboracido dos Novos Modelos dos Fluxos
Atuariais

Sera elaborado na Avaliagdo Atuarial 2021

Elaboragdo do Relatorio de Andlise das Hipdteses

Sera realizado e enviado até 31/07/2021 (perfil 1I)

Adogio dos Métodos de Financiamento
Regulamentados

J4 adotado na avalia¢do 2020

Relatério da Avaliacdo Atuarial conforme modelo

Sera adotado na Avaliacdo Atuarial 2021

Nota Técnica Atuarial conforme modelo

J4 adotado na avaliagdo atuarial 2020

O RPPS de Maringa foi classificado no Perfil II do ISP — Indice de Situagdo
Previdenciaria. Desta forma, para atender as novas regulamentagdes atuariais, deverao
ser observados os prazos destacados na Tabela 2 acima: Estudo de Viabilidade do
Plano de Custeio junto com o0 DRAA 2021e Relatorio de Analise das Hipoteses ate
31/07/2021.

Estes prazos devem ser observados pela administragdo na obtencdo das informagoes

necessarias para a elaboragdo destes novos estudos.

Eis nosso parecer,

Curitiba, 15 de julho de 2020.

3 ) l!w
Atudrio - W%

ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA.

Actuarial - Assessoria & Consultoria

Rua Benjamin Constant, 67 Con). 40

j =g =y o e e
i

Atuarial Ltda,
20 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
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M«[AISINGA Piblicos Municipais de Maringa
Oficio n°. 134/2020-MGAPREV Maringd, 25 de junho de 2020.
Prezados,

Informamos que os esclarecimentos referente a situagdo do
INCENTIVO Il FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS MULTISETORIAL,

CNPJ: 13.344.834/0001-66, no qual a Maringé Previdéncia é cotista, ndo foram satisfatérios e
reiteramos conforme segue:

1° - Considerando o teor da resposta informando que prescreveu o direito de agdo contra o
custodiante, administradora e gestora do Fundo, poderiam informar quais providéncias foram
tomadas em relagéo ao escritério de advocacia que deixou operar o prazo prescricional?

2° - Considerando que a resposta foi omissa em relagéo aos documentos referentes a dagdo em
pagamento de uma fazenda, quais providéncias a administradora tomou para acessar tais
documentos?

3° - Solicitamos cépia do contrato com o atual escritério de advocacia para verificagéo.

A

RJI CORRETORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS
Rio de Janeiro - RJ

Av. Carneiro Ledo, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932
CNPJ 78.074.804/0001-22 - Fone (44) 3220-7700 - Maringa - PR
www.maringaprevidencia.com.br - contato@maringaprevidencia.com.br



RJI
=53

CORRETORA
DE YALORES

Rio de Janeiro, 22 de julho de 2020.

Ao

Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Maringa (“MaringaPrev”)
A/C Sra. Diretora Superintendente Cinthia Soares Amboni

Av. Carneiro Ledo, n? 135 — Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa
Maringa/PR

CEP: 87013-932

Ref.: Resposta ao Oficio n® 0262/2020 - IPMO

Prezado Cotista,

RJI CORRETORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 42.066.258/0001-30, com
sede na Rua da Bélgica, n? 10, sala 605, Comércio, Cidade de Salvador, Estado da Bahia, CEP 40.010-030 (“RJI CTVM"),
na qualidade de administradora do Fundo Incentivo FIDC Multisetorial Il, inscrito no CNPJ n2 13.344.834/0001-66
(“Fundo”), vem, em cumprimento ao OFiCIO em epigrafe (“Oficio”), prestar os esclarecimentos a seguir:

Reporta ao Oficio em epigrafe, em que o MaringaPrev, na qualidade de cotista do Fundo, (i) requer informacgdes acerca
das providéncias tomadas face ao escritério de advocacia que ndo operou no prazo prescricional, especificamente em
acdes de responsabilidade contra antigos prestadores de servigo do Fundo; e (ii) solicita, também, esclarecimentos
quanto as providéncias tomadas pela Administradora para acesso de documentos relativos a dagdo em pagamento de
uma Fazenda.

No que tange ao primeiro item, a RJI, em consulta relativa as motivacGes que levaram o escritério patrono do Fundo
a época do antigo Administrador, e portanto, anterior as possiveis alegagdes de prescri¢do, a ndo ingressar com as
acbes de responsabilizagdo, obteve como resposta que o mesmo ndo obteve autorizacdo pelo entdo Administrador da
época para prosseguir com ag¢des judiciais.

Quanto ao segundo item, conforme informado na “Resposta ao Oficio n2 097/2020-MGAPREV”, houve ingresso com
acdo sob n2 1105026-97.2019.8.26.0100 em face da massa falida da corretora Gradual CCTVM S.A. (“Gradual”), para
obrigar-lhes a apresentar todos os documentos do Fundo, inclusive aqueles relacionados a fazenda citada em oficio,
tendo sido a a¢do remetida ao Juizo da Faléncia da Gradual.

Inobstante a agdo ajuizada mencionada acima, a RJl possui novidade acerca da documentagdo, que sera exposta em
reunido agendada para o dia 30 de julho de 2020, com os cotistas, conforme convite encaminhado por e-mail de
cadastro e aguarda a presenga de V.Sas.

Por fim, encaminhamos o contrato com o antigo prestador de servigos de advocacia, cujo mandato se findou em 9 de
julho de 2020, conforme solictado.

Certos de termos sanado seus questionamentos, permanecemos a disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

MAURO CESAR :;fm:g;gé?sn;;digim EN'O CARVALHO Assinado de forma digital

MEDEIROS DE MEDEIROS DE por ENIO CARVALHO

MELLO:097687857 MELLO09768785772 RODRIGUES:027 AR iiEn
’ Dados:2020.07.2219:42:44 26548768 i

72 -03'00'

RJI CORRETORA DE TIiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.
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PARECER N° 035/2020 - COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos da autarquia solicita autorizacéo do Conselho de Administragao para alocagdo dos valores referentes aos recursos superavitarios
das contribuicées previdencidrias do Fundo Previdenciario no valor aproximado de R$ 4.130.000,00 (quatro milhdes, cento e trinta mil reais)
correspondente ao més de julho de 2020 nos seguintes Fundos de Investimentos em renda variavel, no segmento de investimento no exterior, sendo R$
2.000.000,00 (dois milhGes de reais) na Caixa Institucional BDR Nivel | FI Agbes e aproximadamente R$ 2.130.000,00 (dois milhdes cento e trinta mil reais)
no Santander Global Equities IE FI Multimercado. Segue abaixo informagdes dos respectivos fundos para melhor analise.

Posigao 30/06/2020
Fundos Tipo | Benchmar Més N 3 6 12 24 55;? Qtde Patrimonio Resga Taxa Data Saldo aplicado
RF/RV k meses | meses | meses | meses | |, Cotista Liquido (mil) te Adm. (%) de Inicio (reais)
CAIXA INSTITUCIONAL GLOBAL
1 BDR NIVEL | FI ACOES RV BDRX 4,37 32,85 | 2440 | 32,85 | 54,59 | 66,72 12,44 104 1.181.944 57 D+4 0,70 24/06/2013 1.000.000,00
SANTANDER
2 GLOBAILEEF?U'T'ES RV \’}”V‘:’% 443 | 3538 | 27,56 | 3538 | 51,38 | 5443 | 11.82 | 538 379.342,11 | D+8 | 1,00 | 09/09/2013 | 1.000.000,00
MULTIMERCADO
Meta Atuarial INPC + 5,88% a.a. 0,78 3,20 1.21 3,20 8,36 18,49

Maringa, 28 de julho de 2020.

()
: inthia Soar
Membro

Maria Silvmo;bgéa Frigo

Membro

Ao Conselho de Administragao
Maringa Previdéncia



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
Parana

PROCESSO TIPO 1-N° 45551 /2020

DATA: 12/08/2020 - 10:08

Requerente: MARINGA PREVIDENCIA- PREVIDENCIA DOS SERV. PUB. DO M. DE M
CPF/CNPJ: 78.074.804/0001-22 RG/Insc. Est.:

Endereco: AV. CARNEIRO LEAO, 135

Complemento:  SALAS 02, 03 04 Bairro: ZONA 01

Cidade: MARINGA-PR CEP: 87013-932
Telefone/Celular: 44 3220 77 25/3220-7700

Email:

ASSUNTO/MOTIVO: ENCAMINHAMENTO DE DOCUMENTO
ENCAMINHAMENTO DO OFIiCIO N° 158/2020.

ENCAMINHAMENTO DO OFICIO N° 158/2020.

Zona: Quadra: Data: Cadastro:

As informagdes sobre o andamento do processo, somente serdo fornecidas mediante a apresentacio deste cartio.
InformacGes: Praga de Atendimento, 3221-1246 e 3221-1403

Consulte seu processo com facilidade,
acesse http:f/prccessos.maringa.pr.gov.bw’pmt ocolo

Sua senha é: 27381

Funcionério
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Publicos Municipais de Maringa MARINGA

HREFEITURA DA ClEADGE

Oficio n°® 158/2020.
Maringa/Pr., 04 de agosto de 2020.
Excelentissimo Prefeito,

A prima facie, necessario elencar que é funcdo do Conselho de
Administracdo da Maringa Previdéncia, de acordo com a Lei Complementar 749/2008,

pronunciar-se sobre quaisquer assuntos inerentes aos interesses da Maringa Previdéncia.
Sendo vejamos:

Art. 19 Compete ao Conselho de Administrac&o:
Gt

Il - pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de interesse da
MARINGA PREVIDENCIA e que lhe seja submetido pelo Secretario
Municipal da Administracéo, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Fiscal ou por quaiquer de seus membros;

Mais adiante, no mesmo normativo, o artigo 23 preconiza:

Art. 23 Os Diretores e membros dos Conselhos serdo, de forma
pessoal e solidaria, responsabilizados, civil e criminalmente, pelos atos
lesivos que praticarem ativa ou passivamente, com dolo, desidia ou
fraude, aplicando-se Ihes, no que couber, o disposto na Lei Federal n°
9717, de 27 de novembro de 1998, e nas Leis Complementares
Federais n® 109, de 29 de maio de 2001, e 101, de 04 de maio de
2000.

Excelentissimo Senhor ﬁ/}, g ; ,ﬁ,\\ﬁf\.
1§ 1 \"-

ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS C_H\ 0 \
Prefeito do Municipio de Maringa e / ( ' \ }
Maringa/PR .

Av. Carneiro Lefo, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932
CNPJ 78.074.804/0001-22 - Fone (44) 3220-7700 — Maringa — PR
www.maringaprevidencia.com.br — contato@maringaprevidencia.com.br
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MARINGA

Publicos Municipais de Maringd el

FREFEITURA DA CIDADE

Pois bem. Escorado nas obrigagdes legais acima descritas, e tendo
conhecimento da vigéncia da Lei Complementar n° 1214/2020, que dispde sobre a
organizac@o em carreira dos cargos de Médico, em jornada de 40h, Arquiteto, Engenheiro
Agrénomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro de Alimentos, Engenheiro
Eletricista, Engenheiro Florestal, Engenheiro Quimico, Engenheiro Sanitarista, Contador e
Procurador Municipal, o Conselho de Administracdo da Maringa Previdéncia, através do
presente expediente, questiona a constitucionalidade e legalidade da citada norma, escorado
nas seguintes realidades:

Em atenta leitura da redagdo da Lei Complementar 1214/2020,
verifica-se a incorporagéo de verbas e vantagens ao salario das categorias descritas na
legislagdo em comento, as quais, por certo, deveriam ser precedidas de calculo atuarial,
conforme preconiza o artigo 82, da Lei Complementar n ° 749/2008. Transcreve-se:

Art. 82 A concesséo de quaisquer beneficios ou vantagens aos
segurados em atividade e sua extensdo aos segurados inativos e
pensionistas, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificagéo do cargo ou fungéo em que se deu a inatividade ou de
que era titular o segurado na data de seu falecimento, somente podera
ocorrer depois de procedida & necessaria avaliagdo atuarial para
cobranga ou registro contabil do respectivo impacto atuarial
decorrente, a ser aportado pelo Municipio, bem como a adaptacao dog\\

Programa de Beneficios Previdenciarios e do respectivo Plano de
Custeio Atuarial. >

De acordo com o dispositivo legal acima transcrito, verifica-se, a toda | l )
evidéncia, que a vigéncia de Lei Complementar n° 1214/2020, por estar desacompanhada do | "‘
calculo atuarial, feriu, de morte, o exigido na legislacéo previdencidria desse municipio.

No caso em apreco, em razéo da paridade, o calculo atuarial torna-se \,(j\
ainda mais relevante, tendo em vista que o acréscimo salarial refletira diretamente nos
proventos dos aposentados, tendo em vista que a propria Lei Complementar 1214/2020, em
seu artigo 14, lll, prevé alteragéo no enquadramento.

Av. Carneiro Ledo, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932 7
CNPJ 78.074.804/0001-22 - Fone (44) 3220-7700 — Maringa — PR
www.maringaprevidencia. —untato@maringaprevidencia.com.br
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Publicos Municipais de Maringa

e 4
MARINGA

PREFEITURA OA CIDADE

Art. 14. Para fins de enquadramento, sera observado o seguinte:

()

Il - oenquadramento dos inativos com paridade constitucional
decorrente da Emenda Constitucional n. 41/2003 ocorrera na data de
vigéncia desta Lei, quando os proventos passardo a corresponder ao
vencimento da categoria em que foram enquadrados pela tabela de
correlagdo prevista nos Anexos | e Il desta Lei Complementar,
assegurada a irredutibilidade constitucional mediante o pagamento de

vantagem pessoal daquilo que supera o vencimento previsto para a
categoria enquadrada.

Em que pese a previsdo acima transcrita, ndo se pode perder de vista

a paridade contemplada na Carta Magna, realidade que, de acordo com as alteracdes

estampadas na malsinada lei, experimentara aumento aos proventos dos aposentados, e

sem qualquer calculo atuarial para lastrear o impacto financeiro causado & Maringa

Previdéncia.

Ainda nesse cenario, e ndo menos importante, oportuno consignar que

o artigo 12 da Lei Complementar 1214/2020 garante a incorporacdo da verba de
produtividade aos salarios dos Procuradores. Seno vejamos:

Art. 12. Sem qualquer majoracdo, fica fixado o valor do novo
vencimento inicial das carreiras dos cargos de Arquiteto, Engenheiro
Agrénomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro de
Alimentos, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Florestal, Engenheiro
Quimico, Engenheiro Sanitarista, Contador e Procurador Municipal, e
que servira de base para as categorias seguintes, consistente na
somatoéria do atual vencimento inicial com as verbas, vantagens e
parcelas remuneratérias que ja s&o percebidas por cada uma delas, no
nivel e classe inicial previsto para o respectivo cargo, na Lei

Complementar n. 966/2013 e suas alteragées, sendo elas:

{_~

Av. Carneiro Ledo, 135 - Galeria do Edificio Centro Empresarial Europa. CEP 87013-932 i

CNPJ 78.074.804/0001-22 - Fone (44) 3220-7700 — Maringa — PR
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c) Verba de Representacdo e a Gratificacdo de Produtividade e
Desempenho total, fixada em 60% (sesenta por cento) do vencimento
inicial, esta ultima com reducéo de 9,06% (nove virgula zero seis por
cento) no valor nominal, para a Carreira de Procurador Municipal;

Sobre a verba de produtividade, oportuno consignar que a mesma foi
classificada pelo Tribunal de Contas do Estado com natureza temporaria, conforme extrato
ora insertado.

Nesse norte, por se tratar de verba de natureza temporaria, conforme
classificagdo outorgada pelo Tribunal de Contas, a sua incorporagdo ao salario dos

Procuradores viola o previsto no artigo 39, § 9° da Carta Fundamental, alterado pela Emenda
Constitucional 103. Por oportuno:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo conselho de politica de administracdo e remuneracdo de

pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes.

i - 5 Yo 74 3
§ 9° E vedada a incorporagéo de vantagens de carater temporario ou <. i

(>
vinculadas ao exercicio de fungdo de confianca ou de cargo em —
comiss&o a remuneragdo do cargo efetivo."

De se ver, Excelentissimo Senhor Prefeito, que a incorporacdo em
questdo n&o encontra guarida no texto constitucional, sendo gritante a sua
inconstitucionalidade.

Considerando as obrigagdes legais a que os membros do Conselho de
Administracdo da Maringd Previdéncia estdo imbuidos, e diante da ilegalidade e
inconstitucionalidade estampadas na Lei Complementar 1214/2020, conforme acima narrado,
vém os conselheiros, diante de Vossa Exceléncia, requerer a revisédo da citada norma, para o
fim de sanar as maculas citadas no presente expediente.
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Wilson Antonio Braz
Presidente

Kﬁnzutog B

Conselheiro

Hermes Salgueiro da ¢ Miguel Campanha Junior
elheiro |/ Conselheiro Conselheiro
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03/08/2029 Exibir Verba

Sistema: SIAP - Registro de Verbas
Entidade Logada: MUNICIPIO DE MARINGA

Usudrio: TANA PRISCILA SOARES FRANCO
THELINAL DF CONTAS D33 FSTALD 00 PAIANA

Dados da Verba

/Dflecu rQL ks
Dados da Verba : \’U

Entidade Origem MUNICIPIO DE MARINGA

Cédigo Controle 207 vd

Nome da Verba GRAT.PRODUT.PROCURADOR ATE 60% DO SAL. INICIAL
Tipo da Verba Vantagem

Verba Correlagdo Adicional por Produtividade

Incorpora para fins de aposentadoria no N3o
RPPS?

Verba Transitéria? Sim
Natureza da Verba Remuneratéria

Forma de Calculo Percentual

Base de Calculo Percentual/Proporcional

Verbas 1° - 1 - SALARIO NORMAL - Lei complementar 966/2013

Valor Percentual 60,00%

Legislagbes Cadastradas -

Nome da Verba Tipo
GRAT.PRODUT.PROCURADOR ATE 60% DO SAL, INICIAL

Nimero  Ano
Lei complementar 239 1998

https:ﬁser\ricos.tce.pr.gcw.brftceprr’tribunalisiap-verbaslPaginaisiapVerbasExibirVerba.aspx?ldVemMlel\nzA

‘ Py I I Bxeadt Ve |

LM:’MW&*@ l

08/09/1998

=&idVers=MQ==
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