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PAUTA DE REUNIÃO Nº 006/2025

 
CONVOCAÇÃO

Decreto Municipal nº 840/2024
 

SEXTA REUNIÃO ORDINÁRIA - CARPC 2025
 
Data: 04/06/2025 - quarta-feira
Início: 15h
Formato: Presencial
Local: Sala do Tributário da SEFAZ
 
O Presidente do Conselho de Acompanhamento do Regime de Previdência Complementar –
CARPC, convoca todos os membros para reunião ordinária, a tratar dos seguintes assuntos:
 
Pauta:
 
1) Análise do relatório de investimentos do mês de abril de 2025, do Plano RegiusPrev;
 
2 ) Informação sobre a 59ª reunião ordinária, realizada em 08/05/2025 do Comitê de
Patrocinadores – COPAT;
 
3 ) Informação sobre a 244ª reunião extraordinária, realizada em 13/05/2025, e 245ª reunião
ordinária, realizada em 29/05/2025, do Comitê de Investimentos – COMIN;
 
4) Proposta de revisão da Lei n. 1.296/2021 para permitir a inclusão no Plano RegiusPrev dos
servidores celetistas e comissionados, sem contrapartida do patrocinador (SEI n.
01.02.00112447/2024.97);
 
5) Migração de Regime:
5.1) Acompanhamento dos pedidos de migração;
 
6) Movimentação de Processos no SEI;
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7) Assuntos gerais.
 
 

Jean Carlos Marques Silva
Presidente do CARPC

 
Documento assinado eletronicamente por Jean Carlos Marques Silva, Presidente de
Conselho, em 03/06/2025, às 17:12, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
6214664 e o código CRC 6BF38503.

Referência: Processo nº 01.99.00001004/2025.18 SEI nº 6214664
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ATA DE REUNIÃO 6/2025

6ª REUNIÃO ORDINÁRIA – 04/06/2025
 
ATA DA SEXTA REUNIÃO ORDINÁRIA DE 2025 DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO DO 

REGIME DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR INSTITUÍDO PELA LEI COMPLEMENTAR N. 

1.296/2021 E VINCULADO À AUTARQUIA MARINGÁ PREVIDÊNCIA. Aos 04 dias do mês de 

junho do ano de dois mil e vinte e cinco, às 14h00min, reuniu-se o Conselho de Acompanhamento 

do Regime de Previdência Complementar, ordinariamente, na sala de reuniões da Diretoria 

Tributária da Secretaria Municipal de Fazenda, com a presença dos membros Jean Carlos 

Marques Silva, Presidente, Cinthia Soares Amboni, Jaqueline Tortola Ribeiro Sisti e Adriano 

Correia da Silva, membros titulares. Iniciando os trabalhos, procedeu-se à leitura e aprovação da 

ata da reunião ordinária realizada em 07/05/2025. Iniciando a pauta da reunião, procedeu-se à 

análise dos seguintes itens: Item 1º – Análise do relatório de investimentos do mês de abril de 

2025, do Plano RegiusPrev: Realizada a análise do Relatório de Resultados referente ao mês de 

abril/2025, verificou-se que o Plano RegiusPrev obteve uma rentabilidade positiva de 1,05% no 

mês, 4,60% no acumulado do ano e 11,85% no acumulado do período de 12 meses. O plano 

conta com 63 participantes ativos e patrimônio total de R$ 466.514,00 (quatrocentos e sessenta e 

seis mil quinhentos e quatorze reais). Observou-se que 100% dos recursos estão alocados em 

renda fixa, sendo 70,96% em títulos públicos e 29,04% em títulos privados, em fundos de 

investimento, conforme relatório em anexo. Item 2º – Informação sobre a 059ª reunião 

ordinária, realizada em 08/05/2025, do Comitê de Patrocinadoras e Instituidoras – COPAT: 

Na reunião do COPAT foi realizada a apresentação dos seguintes temas: 1. Apresentação da 

evolução das provisões matemáticas dos Planos BD-01 e CV-03 – março/2025; 2. Apresentação 

da população dos Planos - março/2025; 3. Apresentação do desempenho das carteiras de 

investimento dos planos administrados - março/2025; 4. Apresentação do acompanhamento das 

operações de empréstimo a Participantes - março/2025; 5. Apresentação do acompanhamento da 

execução orçamentária e do Plano de Gestão Administrativa (PGA) - março/2025; 6. Novidades 

Previdência BRB: 6.1. Novo site institucional, 6.2. Nova instituidora - a Abrapp foi formalizada 

como nova instituidora do Plano de Benefícios BrasíliaPrev, 6.3. Evento do Dia dos Aposentados; 
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7. Alteração do Regulamento do Plano BrasíliaPrev – revisão 03. Item 3º – Informação sobre a 

244ª reunião extraordinária, realizada em 13/05/2025, e sobre a 245ª reunião ordinária, 

realizada em 29/05/2025, do Comitê de Investimentos – COMIN: Na reunião do dia 13/05/2025 

foi realizada a apresentação do seguinte tema: 1. Adaptações de obras civis nas lojas do Trade 

Center - após os devidos esclarecimentos e discussões, os membros do Comitê, por 

unanimidade, manifestaram-se favoráveis à contratação da empresa Vila Rica Engenharia para 

execução da obra civil de adaptação do imóvel Trade Center, pelo valor global de R$ 

1.548.723,84 (um milhão, quinhentos e quarenta e oito mil, setecentos e vinte e três reais e 

oitenta e quatro centavos). Na reunião do dia 29/05/2025 foi realizada a apresentação dos 

seguintes temas: 1. Apresentação de cenários macroeconômicos; 2. Estudos de ALM (Asset 

Liability Management) Gestão de Ativos e Passivos / Fronteira Eficiente dos Planos administrados 

pela Previdência BRB; 3. Apresentação de resultados dos portfólios de investimentos dos Planos 

[abril/2025]; e 4. Apresentação de Gestão Previdenciária [março/2025]. Item 4º - Proposta de 

revisão da Lei n. 1.296/2021 para permitir a inclusão no Plano RegiusPrev dos servidores 

celetistas e comissionados, sem contrapartida do patrocinador - SEI n. 

01.02.00112447/2024.97: após a análise do texto, o CARPC aprovou a proposta de alteração da 

Lei Complementar n. 1.296/2021, para possibilitar a adesão voluntária ao Plano RegiusPrev por 

parte de servidores celetistas e ocupantes de cargos em comissão atualmente não contemplados, 

sem contrapartida do patrocinador, e realizada alterações esclarecendo a diferença do conceito 

de participante do regime e participante do plano. Em seguida o processo foi remetido para a 

PROGE para análise jurídica de viabilidade para o envio do projeto de lei à Câmara Municipal. 

Item 5º – Migração de Regime: Foi realizada consulta aos processos registrados no SEI no 

período de 07/05/2025 a 04/06/2025 com o objetivo de verificar a existência de pedidos de 

migração de regime para a Previdência Complementar, bem como solicitação de simulação do 

benefício especial. Constatou-se que não houve novos pedidos de simulação do benefício 

especial. Os processos em tramitação SEI n. 03.31.00000301/2025-72 e SEI n. 

03.31.00000417/2025.44 tiveram a emissão da respectiva simulação do benefício especial e 

ambos foram concluídos. Por fim, verificou-se que a servidora Yasmin Yumi Yamashita Kunitake

formalizou o pedido de Migração, por meio do Processo SEI n. 01.22.00074579/2025.60. Item 6º 

– Movimentação de Processos no SEI: 6.1. Processo SEI n. 01.99.00053650/2023.20 - em 

relação ao pedido do CARPC à Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas para o envio de 

relatório de contratações de servidores efetivos do Município de Maringá, observou-se que o 

processo não teve resposta. 6.2. Processo SEI n. 16.61.00002242/2025.74 - o CARPC recebeu 

e deu ciência ao convite para participação do Dia Mundial do Meio Ambiente, em seguida foi 

realizada a conclusão do processo por não haver outras providências a serem tomadas. Item 7º - 

Assuntos gerais: Não houve outros assuntos a serem tratados. Conforme o calendário de 

reuniões de 2025, a próxima reunião ordinária está agendada para o dia 02/07, às 14 horas. Nada 
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Documento assinado eletronicamente por Jean Carlos Marques Silva, Presidente de
Conselho, em 02/07/2025, às 14:12, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Tortola Ribeiro Sisti, Usuário Externo,
em 02/07/2025, às 14:14, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Soares Amboni, Membro de Conselho,
em 02/07/2025, às 14:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Correia da Silva, Membro de Conselho,
em 02/07/2025, às 14:16, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
6408932 e o código CRC 29FF22CD.

Referência: Processo nº 01.99.00001004/2025.18 SEI nº 6408932

mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 16h15min, sendo lavrada a presente ata que, 

após lida e aprovada, segue devidamente assinada pelos presentes. 

Jean Carlos Marques Silva  
Presidente  

Cinthia Soares Amboni  
Vice-Presidente  

Jaqueline Tortola Ribeiro Sisti 
Secretária 

Adriano Correia da Silva  
Membro 
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Segmento Composição % Participação No mês No ano 12 meses

Renda Fixa 466.495 100,00 1,05 4,60 11,85

Disponível 92 0,02 - - -

Outros (73) (0,02) - - -

Total 466.514 100,00 1,05 4,60 11,85

Meta Atuarial (IPCA + 4,00% a.a.) 0,76 3,83 9,77

Desempenho (Rentabilidade / Meta Atuarial) 138% 120% 121%

Macro alocação Rentabilidade (%)

No
mês

Acumulado

Patrimônio de cobertura / Provisões
matemáticas

30.956 465.709

Fundos previdenciais - -

Apuração do resultado do Plano – R$

*Total dos recursos previdenciários para cobertura dos compromissos do Plano.

**Compromisso do Plano com os Participantes ativos e assistidos, contemplando os benefícios

já concedidos e os benefícios a conceder e provisões matemáticas a constituir.

100.00%

0.02%

-0.02%

Renda

Fixa

Disponível

Outros

70.96%

0.00%

29.04%

Título Públicos

Título Privado

Fundos de

Investimento

Total dos investimentos

INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE NO ANO

RENTABILIDADE 2025

RENTABILIDADE HISTÓRICA

2
0
2
4

2
0
2
3

10,66%

11,08%

QUANTIDADE DE PARTICIPANTES

TOTAL DE PARTICIPANTES

ATIVOS

63 (100%)

CONFIRA O RESUMO DA ALOCAÇÃO 
POR CLASSE DE ATIVOS

COMENTÁRIOS DO GESTOR

SUA PREVIDÊNCIA 

EM NÚMEROS

PLANO

REGIUSPREV

Renda Fixa Plano RegiusPrev

4,60% 4,60%

META ATUARIAL

3,83%

R$: 466.514

63

Para saber mais sobre a carteira do Plano CLIQUE AQUI

－ Rentabilidade: 1,05%, correspondente a 138% do seu

referencial (IPCA + 4% a.a.). Em 12 (doze) meses, o resultado

do RegiusPrev correspondeu a 11,85% em termos nominais,

equivalente a 121% do seu referencial.

－ Carteira: a principal estratégia do Plano está na alocação

em Renda Fixa, com 70% alocados em títulos públicos federais

e 30% em fundos de renda fixa. A taxa média das NTN-B

adquiridas está em 7,36% a.a., 3,36 p.p. acima do seu

benchmark

－ Estratégia: iniciamos no mês de janeiro a estratégia de

alocação em NTN-B com marcação na categoria “mantidos

até o vencimento” (HtM), de maneira a manter rentabilidade

acima do seu referencial e com baixa volatilidade. A estratégia

foi bem-sucedida, dando ao plano um retorno no ano de 4,60%,

o que equivale a 120% da referência e 112% do CDI.

－ Observação: Disponibilizado para os servidores das

Prefeituras de Maringá, Cruzeiro do Sul, Querência do Norte e

São Tomé (municípios do estado do Paraná), o RegiusPrev

continua aberto a receber outros municípios que desejam

implantar o Regime de Previdência Complementar (RPC), em

conformidade com a Emenda Constitucional nº 103/2019.

Jan Fev Mar Abr

1,05%

1,18%

1,24%

1,05 %
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Demonstrativo Analítico dos Investimentos do Plano BD-01 – Agosto/2024

Agosto 2024Sua Previdência
em Números Abril 2025

Demonstrativo Analítico dos Investimentos do Plano CD RegiusPrev – abr/2025

DESCRIÇÃO QTD VALOR / R$ %
RECURSOS TOTAIS 466.514             100,00  

GESTÃO TERCEIRIZADA 135.460             29,04    

 Renda Fixa 135.460                 29,04      
  Fundos de Investimentos em Renda Fixa 29.043,17047           135.460                29,04      
      Brasília Exclusivo Fundo de Investimento Financeiro RF de Responsabilidade Limitada 3.055,45206                        31.308                          6,71             
      BRB Capital Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento em Renda Fixa Longo Prazo 25.987,71841                      104.152                        22,33           

GESTÃO PRÓPRIA 331.054             70,96    

 Disponível 92                          0,02        

 Renda Fixa 331.035                 70,96      
  Títulos Públicos 83                               331.035                70,96      
      Notas do Tesouro Nacional - Série B 83                                      331.035                        70,96           

 Outros -73 -0,02 
  Custeio de Investimentos a Repassar -72 -0,02 
  Tributos a Recolher -0 -0,00 

Demonstrativo Analítico dos Investimentos do Plano CD RegiusPrev - Abril/2025
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